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RIO CUARTO, 30 de mayo de 2022.

VISTO la presentacion del informe de la ENCUESTA DE GRADUADOS DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS FISICO-QUIMICAS Y NATURALES, periodo
2005-2021, elaborado por la Secretaria de Extension, a través del Area de Graduados
y Asuntos Profesionales de esta Facultad; y

CONSIDERANDO:

Que dicha actividad fue aprobada por la Resolucién del Consejo Directivo Nro.
109/2021, como parte de los instrumentos metodoldgicas y actividades para el
Seguimiento de Graduados de Exactas, en el marco del Programa PROGREXA,
aprobado por Resolucién del Consejo Directivo Nro. 419/2018, de esta Facultad.

Que se cuenta con el Informe favorable de la Secretaria de Extension de esta
Facultad.

Por ello y en uso de las atribuciones que le confiere el Articulo 32 del Estatuto
de la Universidad Nacional de Rio Cuarto.

EL CONSEJO DIRECTIVO
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS
FISICO-QUIMICAS Y NATURALES
RESUELVE:

ARTICULO 1ro.- Aprobar el Informe de la ENCUESTA DE GRADUADOS DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS FISICO-QUIMICAS Y NATURALES, periodo
2005-2021, elaborado por la Secretaria de Extensidn, a través del Area de Graduados
y Asuntos Profesionales de esta Facultad, segin Anexo de la presente.

ARTICULO 2do.- Registrese, comuniquese. Tomen conocimiento las Areas de

competencia. Cumplido, archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO DE ESTA
FACULTAD, A LOS VEINTISEIS DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL
VEINTIDOS.

RESOLUCION Nro.:123/2022
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ANEXO

EQUIPO DE GESTIONDE LAFACULTAD

DECANATO
Decana: Dra. Marisa Rovera

Vicedecana: Mg. Marcela Daniele

SECRETARIAS

Extension: Dra. Fabiana D"Eramo
Académica: Dra. Maria Marta Reynoso
Posgrado: Dra. Analia Becker
Investigacion: Dr. Jorge Angelini

Técnica: Dra. Paola Beassoni

SUBSECRETARIAS

Asuntos Estudiantiles: Dra. Maria Grumelli
Vinculaciéon Educativa: Dra. Carola Astudillo
Posgrado: Dr. Fernando Ibafiez

Técnica: Dra. Marcela Moressi

Seguridad y Ambiente Laboral: Dra. Mariana C. Garcia

Area de Graduados y Asuntos ProfesionalesSecretaria de Extension
Administrativa: Lic. Romina Cejas

Mayo, 2022
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1. INTRODUCCION

La Facultad en el ano 2018, implementé el PROGRAMA INSTITUCIONALPARA EL
SEGUIMIENTO DE GRADUADOS DE EXACTAS (PROGREXA), aprobado por RCDN?
419/18, con el propésito de consolidar y sistematizar una comunicacion y relacion
académica permanente con sus graduados. Por otro lado, el Plan Estratégico de la
Facultad 2019-2023 destaca con énfasis la necesidad de la existencia de un sistema de
seguimiento de sus graduados que permita la obtencién de informacion sobre la
empleabilidad, la satisfaccion, la proyeccion social de las carreras y del perfil de egreso.
Como parte de esta iniciativa, en el afno 2021, se proponen instrumentosmetodoldgicos
y actividades para la implementacién y seguimiento degraduados, aprobados por RCDN®
109/21. Se disend una “Encuesta para graduados de pre grado, grado y posgrado de
Exactas” en forma conjunta entrelas Secretarias de Extension, Académica, Investigacion
y Posgrado. El objetivode la misma es generar informaciéon que permita retroalimentar
permanentemente los planes de estudio de acuerdo a las nuevas exigencias delcontexto
socio laboral, apoyar su actualizacién, desempefo profesional e insercion laboral en el
contexto socioecondmico tanto en el ambito nacional comointernacional. Esta informacion
resulta indispensable para identificar aquellos aspectos en los cuales la Facultad debe
mejorar.

La encuesta consta de un total de 16 preguntas, 12 cerradas y 4 abiertas divididas en
tres areas: Situacion laboral actual, Formacion Académica de Grado y Posgrado y
Formacion continua. La misma se aplicé desde setiembrede 2021 hasta abril del 2022
y en este informe se presentan los principales resultados.

Elinforme representa una posibilidad de interaccidén con nuestros graduados, asicomo un
paso mas en la mejora académica e institucional de la Facultad. El mismo generara
insumos que permitan el disefio de politicas especificas para elclaustro y la modificacién
y actualizacion de los planes de estudio a través de lasocializacion y difusion de los
resultados.

2. METODOLOGIA
MUESTRA

La muestra poblacional fueron los egresados a partir del afio 2005 hasta los graduados
en diciembre de 2021. Esta muestra se tomo teniendo en cuenta la siguiente linea de
tiempo (RCDN°109/21):

Afios desde |a foafio | 2°-3°afio 4°-10°afio | 11°-15°afios
graduacion
v v v v
Formacion Insercién Situacion Gira en el area
recibida laboral 1° laboral. de trabajo
empleo y Conocimientos. Situacion laboral.
actual Competencias. Conocimientos.

Competencias.

La base de datos de los egresados fue confeccionada a partir del sistema Data Ware
House y la aplicacién de la encuesta se realiz6 mediante el Sistema de Informacién
4
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(SISINFO), ambos pertenecientes a la Unidad de Tecnologia de la Informacién (UTI) de
la UNRC.

El contacto con los graduados se realiz6 mediante el envio de correos electronicos
(datos contenidos en la base de datos antes mencionada) y se difundié la realizacién de
la encuesta a través de las redes sociales de la Facultad:

- LinkedIn: Graduados Exa-UNRC
- Facebook: Graduados Facultad Exactas UNRC

- Facebook Facultad: Facultad de Ciencias Exactas, Fisico -
Quimicas yNaturales - UNRC
- Twitter Facultad: @Exactas_ UNRC

Por estos medios, se informaba a los graduados que, si no habian recibidola
encuesta a través de SISINFO, podian actualizar sus datos utilizando un formulario para
incorporarlos nuevamente al sistema. De no ser estoposible, se les dio la opcién de
acceder a la misma a través de un formulario Google.

Se presenta a continuacion el total de graduados de carreras de pregrado y grado de la
Facultad durante el periodo 2005-2021.
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Tabla 1. Distribucion de graduados por carreras de pregrado y grado
Porcentajes
Graduados por Carrera Absoluto % total % total
egresados | egresados
de 2005-2021
pregrado o
grado
Analista en Computacion 293 36,8~ 14,4**
pregrado | Analista Quimico 123 15,5 6,1
Técnico de Laboratorio 379 47,7 18,7
Lic. en Ciencias de la Computacion 129 10,4 6,3
Lic. en Ciencias Bioldgicas 207 16,8 10,2
Lic. en Fisica 11 0,9 0,5
Lic. en Quimica 90 7.3 4.4
grado Lic. en Geologia 138 11,2 6,8
Lic. en Matematica 23 1,9 1,1
Microbiologia 443 35,9 22
Prof. en Ciencias de la Computacion 17 1,4 0,9
Prof. Ciencias Biol6gicas 61 50 3,0
Prof. Fisica 7 0,6 0,3
Prof. Quimica 20 1,6 1,0
Prof. Matematica 86 7,0 4.1
Total graduados de carreras de pregrado 795 39,2%
Total graduados de carreras de grado 1232 60,8%
Total graduados Facultad 2027 100%

Hubo un total de 2027 graduados, de los cuales 795 (39,2%) corresponden a carreras
de pregrado y 1232 (60,8%) a carreras de grado.

En la Tabla 2 que se presenta a continuacion se detalla la distribucion de graduados
segun el ano de egreso de la carrera. Se puede observar que la mayor cantidad de
egresados se da en el periodo 2005 - 2013 (promedio 7,1%),luego se produce una
disminucién (5,2%), sin considerar los afos 2020-2021 donde el porcentaje disminuye
marcadamente probablemente debido al contextosanitario.
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Tabla 2. Distribucion de graduados de pregrado y grado por carrera segun ano de egreso

Carrera 05 (06 |07 |08 |09 (10 |11 |12 |13 (14 |15 |16 |17 |18 |19 | 20 | 21 | Total
Lic Cs 125 |5 [11 |4 [11[13 |2 [13 |9 [14 ]9 |5 [7 [3 |3 [3 | 129
Comput
Lic Cs 18 [12 |11 [11 |10 [21 [14 |9 [17 |11 [12 |13 |10 |9 [18 |6 |5 | 207
Bologicas
Lic Fisica 2 2 1 1 1 11
Lic Qca 2 6 5 7 9 5 6 7 10 | 6 4 7 4 5 4 920
Lic Geol 3 [3 |6 [15]12 |7 [7 |6 [12[10[4 [9 [11 [12][9 [11]1 138
Lic Mat NE T 1 [1 |1 2 [3 |1 [3 |1 1 4 23
Microbiol 42 [40 [35 [37 |42 |40 |25 [37 |22 [18 |28 [15 |18 [11[18 |8 |7 | 443
Analista 23 (30 [23 [10 [22 |11 |20 [21 [19 [25 |18 [15 |16 [13[8 [8 |11 | 293
Comput
gnalista 107 |9 |8 |7 |8 |5 |8 |13 |12 |7 |3 |7 |4 |10 (1 [4 | 123
CO
Tec de 28 |31 |24 [28 [30 |32 [29 [33 |21 [16 [16 [18 [23 [17[17 |8 |8 | 379
Laborat
Prof Qca 6 |1 |1 [2 |4 1 2 |1 1 1 20
Prof Cs 6 1 4 3 2 3 3 6 3 9 5 1 5 14 1 61
Biologicas
Prof Fis. 2 2 1 1 1 7
Prof Mat 3 10 | 8 6 6 9 3 5 3 2 4 8 4 5 |6 1 3 86
Prof 4 |3 [2 |1 1 [1 |1 1 3 17
Comput
Total 147| 150| 136| 144| 150/ 150| 130| 137| 141| 118/ 120| 109| 101| 86 | 102 52 | 54 | 2027
%" 72| 746,771 |74 (74646,7|7,0|586,0|54]|5,0]4,2[50]26|27 100
*respecto del total de graduados de la Facultad (2027), periodo 2005-2021.
Asimismo, se relevo a los alumnos de posgrado en el mismo periodo 2005-2021.En la
Tabla 3 se muestra el numero de graduados por afo y por carrera de posgrado.
Tabla 3. Distribucion de graduados de posgrado por carrera segun ario de egreso
Carrera 05706 [07[08[09 10111213 [14[15 | 16 [17 18] 19 [20 | 21 | Total
Doct Cs |11| 14 |7 |13|20(25|21|35 |23 |16| 18 |27 (16 |15| 16 |18 | 7 301
Biologia
Doct Cs [4 |3 [1 |4 |4 ][5 ]4]8 [9 ]9 ][8 |8 [11][7 |10 |4 2 101
Qcas
Doct 4 |2 |2 |4 |3 |2 |2 |5 (3|4 (2 |1 |1 |3 |5 |3 | 46
Geologia
Maes. 2 1 4 |1 K 1 12
Biotec
Maest. Mat 1 3 1 1 6
Aplicada
Maest Qca 2 2
Industrial
Maest 4 2 1 1 1 9
Didact Mat
Estadistica
orientacion
diseno exp
Esp en 4 4
didact de la
Mat
TOTAL 2324 |13 [23[ 29372845 |37 [28 |31 | 38 |29 [24| 33 [28 | 17 | 487
%o~ 4750 | 274759 76|57 % %, 5765 7,8 | 595068 [57 |35 | 100

*respecto del total de graduados de posgrado de la Facultad (487), periodo 2005-2021.

7
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3. DATOS DEL RELEVAMIENTO
3.1 Tasa de respuesta

Del total de la poblacién objeto de estudio de las carreras de pregrado y grado (2027) se
obtuvo 310 cuestionarios, siendo la tasa de respuesta del 15%.

Cabe aclarar que dicha tasa se pudo ver afectada por variables como la falta de
actualizacion de los correos electrénicos de la base de datos (la mayoria de elloscon mas
de diez anos de creacién), dado que en muchas ocasiones los graduados tienden a
cambiar la cuenta por motivos laborales o personales dejando de revisar estos correos y
no actualizandolos con la base de datos de laUNRC quedando asi obsoleto el contacto
por este medio. Vale aclarar, que no se cuenta con el dato de los correos enviados,
cuantos de ellos fueron devueltospor estar desactualizados. De todos modos, si se toma
el periodo de los diez ultimos anos (2012-2021) la tasa de respuesta se eleva al 20%,
reforzando estahipétesis.

En la Tabla 4 se muestra la tasa de respuesta por carrera de pregrado y grado.
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Tabla 4: Respuestas por carrera en el periodo 2005-2021
Carrera Total graduados Respuestas % respuestas
2005-2021 2005-2021

Analista en Computacion 293 42 14,3
Analista Quimico 123 17 14,6
Técnico de Laboratorio 379 32 8,4
Lic. en Ciencias de la 129 16 12,4
Computacién
Lic. en Ciencias Bioldgicas 207 37 18,0
Lic. en Fisica 11 4 36,4
Lic. en Quimica 90 27 30,0
Lic. en Geologia 138 31 22,5
Lic. en Matematica 23 9 39,1
Microbiologia 443 65 14,7
Prof en Ciencias de la 17 4 23,5
Computacién
Prof. Ciencias Bioldgicas 61 7 11,5
Prof. Fisica 7 4 57,1
Prof. Quimica 20 3 15,0
Prof. Matematica 86 12 14,0
Total 2027 310 15,0

Tabla 5: Respuestas por afio de egreso

Ano N2 graduados Respuestas %

2005 147 16 11,0

2006 150 19 13,0

2007 136 20 15,0

2008 144 15 10,4

2009 150 9 6,0

2010 150 21 14,0

2011 130 11 8,5

2012 137 18 13,1

2013 141 17 17,8

2014 118 21 18,0

2015 120 23 19,2

2016 109 21 19,3

2017 101 23 22,8

2018 86 25 29,1

2019 102 23 22,5

2020 52 15 28,8

2021 54 13 241

Total 2027 310 15,0
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3.2 Analisis de la Informacion

Una vez recolectadas las encuestas se procedi6é al andlisis de la informacién.
Para este estudio se utilizd una planilla de calculo, con tablas y graficos para
facilitar la presentacion de los datos y los cruces de variables.

El andlisis de la informacion se llevd a cabo de manera global (separando
pregrado y grado del posgrado) y por carrera de pregrado y grado
individualmente.

3.2.1 Resultados periodo 2005-2021 de las carreras de pre-gradoy grado.

La informacion referida a género y edad, se da por persona sobre el total de la
poblacion que respondié la encuesta (298) y no por carreras.

La edad promedio actual de los egresados que participaron de la encuesta fue
de 34 anos y el rango estuvo comprendido entre los 21 a 61 afnos. En el rango
entre 26 y 40 anos se obtuvo el 85 % de las respuestas. El porcentaje de mujeres
que respondieron la encuesta es de 62%, mientras que el 38% corresponde a
varones.

A) Situacion laboral actual

¢Esta usted trabajando actualmente?

Por medio de una pregunta cerrada se indagé sobre la situacién laboral actualde los
graduados:

Tabla 6: ; Esta usted trabajando actualmente?

- 13%
N° respuestas
10%
No estoy trabajando 38
SI, no vinculado a mi 29
. 77%

profesion
SI, vinculado a mi profesion 231 m No estoy trabajando

SI, no vinculado a mi

profesion

m S, vinculado a mi
profesion

En la Tabla 6 se puede observar que la mayoria de los graduados que
respondieron la encuesta se encuentran activos (87 %), de estos la mayor parte
tiene un trabajo relacionado con su profesiéon (77%). El 13% se encuentra
desempleado (de las 38 respuestas, 10 corresponden a graduados en el afo
2021).

10
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¢ Cual es su situacion laboral?

Tabla 7: Situacion laboral

N° respuestas

Trabajador en relacién de 237
Dependencia

Trabajador 23
Independiente/Empresario

m Trabajador en relacion de
No estoy trabajando 38 Dependencia

Trabajador
Independiente/Empresario

m No estoy trabajando

Dentro de los que trabajan en relacion de dependencia (237), un 91% tiene un
empleo relacionado con su profesidén. En cuanto al lugar de trabajo el 48% (114)
trabaja en Universidades Nacionales y Extranjeras, dentro de este porcentaje el
54% se desempefa como docente en la UNRC, 37% son becarios de diferentes
organismos del Sistema de Ciencia y Técnica con lugar de trabajo en la UNRC,
5% trabaja en otras Universidades Nacionales y 3% en Universidades
Extranjeras. El 12 % trabaja en Colegios de Nivel medio de Rio Cuarto y la
zona y un 28% en organismos publicos y empresa privadas nacionales y
extranjeras.

Dentro de los graduados que trabajan en forma independiente el 65% esta
vinculado a su profesion, el 31% son empresarios, el 23 % trabaja para empresas
nacionales, un 8% para empresas extranjeras. El resto no especifica el lugar de
trabajo.

Indique su antigiiedad en la Institucion/Empresa

Tabla 8: Indique su antigliedad en la 13%

Institucion/Empresa 17% 20%
N° respuestas

1al12 meses 60

1 a 10 afios 148

mas de 10 anos 52

No estoy trabajando 38

1a12 meses ®1 a 10 anos
mas de 10 afios ®No estoy trabajando

Se observa que la mayoria tiene una permanencia entre 1 y 10 afios en el lugar
de trabajo.

11
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¢Cuanto tiempo transcurrié desde que se gradué hasta conseguir su

primer trabajo profesional? 1%

Tabla 9: Tiempo transcurrido
hasta acceder a su primer empleo 239,
N° respuestas 65%
1312 meses 195
1 a5 afos 70
Nunca trabajé 33

ml a 12 mesesn1 a 5 afos
sNunca trabajé

El 65% de los egresados que respondieron la encuesta pudo insertarse
laboralmente antes de cumplir el primer afo de graduacién. El 11% nunca
trabajo.

Segun su criterio ¢ Cuales son las principales dificultades para insertarseen
el mercado laboral? Puede elegir mas de una opcion.

Tabla 10: Principales dificultades para insertarse en el mercado laboral
N° respuestas
No hay oferta laboral suficiente en su localidad de 199
residencia
Carece de la experiencia necesaria 146
El salario que le ofrecen no es el adecuado 100
No encuentra el trabajo apropiado para su profesion 54
No recibe respuesta de los empleadores 44
Los empleadores lo consideran sobre calificado 41
No posee el conocimiento ni las herramientas para 39
realizar la busqueda laboral
Carece de las competencias necesarias 26
Otra 19

Entre las principales dificultades que los encuestados marcan al momento de
conseguir trabajo se destacan “la insuficiente oferta laboral en su localidad de
residencia”, “carece de la experiencia necesaria”’ y “el salario que le ofrecen no
es el adecuado”. Dentro de la opcién “otra”, se destaca la “escasa vinculacién de

las carreras con el ambito privado” y la edad.

12
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¢ Cursa o curso una carrera de grado en otra Institucion?

Tabla 11: Estudios de grado en otras Instituciones

N° respuestas Yo Abandon6 En curso | Finalizada
SI 10 3 2 7 1
NO 288 97

Entre las carreras mencionadas se destacan: Licenciatura en Gestién Educativa
-UNSE, Técnico en control bromatolégico-UNER, Higiene y Seguridad —
UCASAL, Licenciatura en Educacién — Universidad Siglo XXI, Profesor de
Matematica-UBA.

¢ Realizé estudios de posgrado?

Tabla 12: Estudios de posgrado

N° respuestas

SI

164

NO

134

45%

4

uSi

NO

55%

13
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El 55% de los encuestados continué su formacion realizando estudios deposgrado:
diplomaturas, especializaciones, maestrias y doctorados.

¢Cursa o curso en otra Institucion una carrera de posgrado?

Tabla 13: Estudios de posgrado en otras Instituciones

N° respuestas Y% En curso | Finalizada
Sl 45 27 22 23
NO 119 73

Los estudios de posgrado, en su mayoria se han llevado a cabo en otras
Universidades Nacionales y en menor proporcion en Universidades del

extranjero.
¢Cual fue el motivo principal que lo impulsé a realizar los estudios de
posgrado?
Tabla 14: Motivo principal que lo impulsé a realizar
estudios de posgrado
N° respuestas
Conseguir mejores opciones de 68
empleo
Continuidad en mi formacion 154
académica
El empleo lo requeria 24
No realicé estudios de 134
Postgrados

Se observa que la mayoria de los graduados que respondieron realizaron
estudios de posgrado para “continuar con su formacién académica” y “conseguir
mejores opciones de empleo”.

Indique cuales actividades complementarias realizadas durante sus
estudios de grado, le aportaron ventajas al momento de buscar empleo.

Tabla 15: Actividades complementarias que le aportaron ventajas parala
insercion laboral

N° respuestas
Realizacion de  Practicas o  Pasantias 156
profesionales
Idiomas 147
Herramientas informaticas 125
Curso de oratoria 16
Otra 23

Entre las principales actividades complementarias realizadas durante su carrera
que influyeron positivamente al momento del conseguir trabajo se destacan
“Realizacion de practicas y pasantias”, “Idiomas” y “Herramientas informaticas”.

14
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Respecto a que otras actividades le resultaron atiles al momento de buscar
empleo se destacan: Ayudantias docentes y de Investigacidn, asistencia a
Congresos, actividades de extension, conocimientos y experiencias adquiridos
durante la tesina de grado y pasantias en el exterior.

¢ Cuales conocimientos y competencias consideran imprescindibles para
desempenarse en su ocupacion actual, y no fueron desarrollados duranteel
cursado de la carrera de grado y/o posgrado?

Se destacan:

- [dioma avanzado

- Herramientas informaticas actualizadas

- Habilidades blandas (pensamiento critico, creativo, trabajo en equipo, gestion
del tiempo, liderazgo, etc.)

- Emprendimiento

- Gestion (de Laboratorio, recursos humanos)

- Formacion pedagégica

- Herramientas para la insercién laboral

- Practicas profesionales y pasantias

- Conocimientos sobre sistemas de gestidn de calidad y normas de calidad
- Vinculacion con sectores empresariales

- Practicas en uso de equipos de alta complejidad

- Apertura y actualizacién del legajo docente

- Bioética, Bioinformatica

- Educacién Sexual Integral

- Curso basico de economia y leyes impositivas.

- Patentamiento y transferencia de los resultados de investigacion

- Etica y legislacion en instituciones de salud
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C) Formacion continua

“Las Malvinas son argentinas”

Indique en qué areas tematicas le interesaria recibir capacitacion

Tabla 16: Areas temdticas para capacitarse
N° respuestas

Desarrollo sustentable y Medio ambiente 157
Energia, Materiales y Tecnologias 114
Salud y calidad de vida 103
Gestion de recursos humanos 68
Sistema Agroalimentario 74
Otra 44

Los encuestados manifiestan que desean capacitarse mayoritariamente en
areas tales como: “Desarrollo sustentable y Medio ambiente”, “Energia,
Materiales y Tecnologias” y Salud y calidad de vida. También especifican otras

areas como: Robotica y programacion,

Sistemas de gestidbn de calidad,

Auditorias, Educacién a distancia, Marketing Digital, Higiene y seguridad en el
ambiente de trabajo y Capacitacion en género (Ley Micaela).

¢De qué manera prefiere recibir la capacitacion?

Tabla 17: Modos
capacitacion

de recibir Ila

N° respuestas

No Presencial

161

Semi-Presencial

130

Presencial

53

¢En qué dias y horarios prefiere recibir capacitacion?

Tabla 18: Horarios para la capacitacion

N° respuestas
Séabado medio dia 118
De lunes a viernes por la tarde 108
Lunes a viernes por la mafnana 74
Sébado todo el dia 63

La mayoria de los graduados prefieren recibir la capacitacién de manera no
presencial o semi-presencial, de lunes a viernes por la tarde o sabados medio

dia.
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Sugerencias y comentarios

“Las Malvinas son argentinas”

Tabla 19: Sugerencias y comentarios

N°
respuestas

Insercion Laboral

48

Mostrar las posibilidades laborares del
egresado

Mayor contacto con sector privado-
industria. Sector productivo

Ofrecer herramientas de insercidn
laboral

Emprendedorismo

Capacitacion continua

44

Mayor oferta de capacitaciéon
especifica en la disciplina

Mayor oferta de capacitacion
transversal. Idiomas, informatica,
estadistica, oratoria.

Trayecto de capacitacion docente

Matriculaciéon

Marco Legal profesional

Estrategias de difusion de la oferta de
capacitacion

Modalidad virtual

Educacion a distancia

Practicas profesionales

31

Mayor posibilidad de practicas y
pasantias en Instituciones y empresas

Plan de Estudio

17

Actualizacién de plan de estudio

Mayor cantidad de casos practicos
aplicados a la industria

Mayor cantidad de insumos para
casos practicos

Posibilidad de cursado a distancia

Mayor disponibilidad de franja horaria

Flexibilidad horaria

Reduccién de carga horaria teérica

Carreras mas cortas

Nuevas carreras

Red de Graduados

Mayor contacto con la Facultad

Contactos con el sector productivo

Vinculacién tecnoldgica

Seguimiento del graduado, encuestas

Foros
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3.2.2. Resultados periodo 2005-2021 de las carreras de pre-grado y grado
3.2.2.1. ANALISTA EN COMPUTACION

Muestra: 293 Respuestas: 42 % Respuestas: 14,3

A) Situacion laboral actual

¢Esta usted trabajando actualmente?

Tabla 20: ; Esta usted trabajando actualmente? 10%

No estoy trabajando 4 v
76%

N° respuestas

SI, no vinculado a mi 6
profesion _

= No estoy trabajando
SI, vinculado a mi profesion 32 ® S|, no vinculado a mi

® profesién Sl, vinculado
a mi profesion

Se puede observar que la mayoria de los graduados que respondieron la
encuesta se encuentran activos (90 %), de estos la mayor parte tiene un trabajo
relacionado con su profesidén (76%). El 10% se encuentra desempleado (de las
4 respuestas, 3 corresponden a graduados en el afio 2021).

¢ Cual es su situacion laboral?

Tabla 21: Situacion laboral 10%

N° respuestas 14‘

Trabajador en relacion de 32
Dependencia

Trabajador 6

Independiente/Empresario m Trabajador en relacién de
Dependencia

No estoy trabajando 4

m Trabajador

Independiente/Empresario

® No estoy trabajando

Tanto para los que trabajan en relacion de dependencia (32) como los que lo
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hacen independientemente (6), un 84% tiene un empleo relacionado con su
profesion.

De los graduados activos, el 68% trabaja en el sector publico (UNRC, EMOS,
Municipalidad de Rio Cuarto, Colegio de nivel medio, Ministerio de Educacién).

Tabla 22: Sector en el que trabaja

N° respuestas

T 68%
Sector publico 12

Sector privado 26 ) ,
Sector Publico m Sector Privado

El 32% que trabaja en el sector privado lo hace en las siguientes empresas:
Mercado Libre (Argentina y Chile), IBM Argentina, Sancor Seguros, Globant, 1G
Networks, Nutrien AG Solutions Argentina, Simtlix SRL, Aceitera General
Deheza, Futit Services S.R.L, High Soft, Toptive, ARSIT y SANTEX AMERICA
S.A.

Dentro de las funciones que desempenan, se destacan Devops, Data Scientist,
Lider técnico, Desarrollo de Sistemas, Software engineer, docente, auxiliar
administrativo, Application Developer, QA engineer, Project Leader y Backend
Software Developer.

Indique su antigliedad en la Institucion/Empresa

Tabla 23: Indique su antigliiedad en la 10%

Institucion/Empresa 29%
N° respuestas '

l1a1l2 mNeses 12 309,

1 a 10 anos 12

mas de 10 afos 14

No estoy trabajando 4 29,

1a12 meses
m1a10 anos
mmasde 10

anos
m No estoy trabajando

Se observa que la mayoria tiene una permanencia de mas de 10 afos en el lugar
de trabajo.
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¢Cuanto tiempo transcurrio desde que se gradué hasta conseguir su
primer trabajo profesional? 10%

11% ‘
Tabla 24: Tiempo transcurrido

hasta acceder a su primer empleo \ /
N° respuestas 279%

1a12 meses 33
1 a5 anos 5
Nunca trabajé q mial2meses m1ab

anos

® Nunca trabajé

El 79% de los egresados que respondieron la encuesta pudo insertarse
laboralmente antes de cumplir el primer ano de graduacion. El 10% nunca
trabajo.

Segun su criterio ¢ Cuales son las principales dificultades para insertarseen
el mercado laboral? Puede elegir mas de una opcion.

Tabla 25: Principales dificultades para insertarse en el mercado laboral
N° respuestas

Carece de la experiencia necesaria 21

No hay oferta laboral suficiente en su localidad de 12

residencia

El salario que le ofrecen no es el adecuado 9

Carece de las competencias necesarias 9

No posee el conocimiento ni las herramientas para 7

realizar la busqueda laboral

No encuentra el trabajo apropiado para su profesion 4

No recibe respuesta de los empleadores 4

Los empleadores lo consideran sobrecalificado

Entre las principales dificultades que los encuestados marcan al momento de
conseguir trabajo se destacan “carece de la experiencia necesaria” y “la
insuficiente oferta laboral en su localidad de residencia”.

B) Formacion Académica de Grado y Posgrado

Ninguno de los encuestados realizé otra carrera de grado en otra institucion. Dos
de ellos realizaron estudios de posgrado: Diplomatura en Data Science y
Machine Learning - FAMAF — UNC vy Diplomatura Superior en Sistemas
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Embebidos.

¢ Cual fue el motivo principal que lo impulsé a realizar los
estudios de posgrado? Tabla 26: Motivo principigl que lo
impulsé a realizarestudios de posgrado B

N° respuestas

Continuidad en mi formacion 2
académica

Conseguir mejores opciones de

empleo

El empleo lo requeria 1
No realicé estudios de 40
Postgrados

Se observa que la mayoria de los graduados que respondieron la encuesta
realizaron estudios de posgrado para “continuar con su formaciéon académica” y
“conseguir mejores opciones de empleo”.

Indique cuales actividades complementarias realizadas durante sus
estudios de grado, le aportaron ventajas al momento de buscar empleo.

Tabla 27: Actividades complementarias que le aportaron ventajas para
la insercion laboral

NO

respuestas

Idiomas 26
Herramientas informaticas 25
Realizacibn de Practicas o Pasantias 9
profesionale
S
Curso de oratoria 1

Entre las principales actividades complementarias realizadas durante su carrera
que influyeron positivamente al momento del conseguir trabajo se destacan

“ldiomas”, “Herramientas informaticas”.

¢Cuales conocimientos y competencias consideran imprescindibles para
desempeiarse en su ocupacion actual, y no fueron desarrollados durante el
cursado de la carrera de grado y/o posgrado?

Se destacan:

- Practica en herramientas, frameworks y metodologias comunes en la industria
- Habilidades blandas (oratoria, liderazgo).
- Incorporar la materia de Redes en el plan de estudios
- Inglés avanzado
21
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- Sistemas operativos
- Desarrollo de competencias para el manejo en el ambito de negocios,comercial.
Administracion contable.

- Conocer algunos los servicios que proveen las plataformas cloud.

- Practicas y pasantias en el sector privado

- Herramientas para crear infraestructura de manera automatica como Terraform.Docker

C) Formacion continua

Indique en qué areas tematicas le interesaria recibir capacitacion

Tabla 28: Areas teméticas para capacitarse

No

respuestas

Energia, Materiales y Tecnologias 19
Salud y calidad de vida 9
Gestion de recursos humanos 9
Desarrollo sustentable y Medio ambiente 8
Otra 9

Los encuestados manifiestan que desean capacitarse mayoritariamente en
areas tales como: “Energia, Materiales y Tecnologias”. También especifican
otras areas como: herramientas actuales de desarrollo de software, front-end,
Testing, herramientas para la insercion laboral.

¢De qué manera prefiere recibir la capacitacion?

Tabla 29: Modos de recibir
lacapacitacion

N° respuestas

No Presencial 26

Semi-Presencial 16

Presencial 6

¢En qué dias y horarios prefiere recibir capacitacion?

Tabla 30: Horarios para la capacitacion

N° respuestas
De lunes a viernes por la tarde 22
Sabado medio dia 15
Sébado todo el dia 12
De lunes a viernes por la mafana 4
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La mayoria de los graduados prefieren recibir la capacitacién bajo la modalidad
no presencial o semi-presencial y de lunes a viernes por la tarde o sabados
medio dia.

Sugerencias y comentarios
- Brindar diplomaturas o especializaciones cortas para graduados de las

carreras de computacion orientadas a front-end (react) o bien algo muy solicitado
en la industria que son devOps (kubernetes - Docker - Jenkings).

- Administracion contable y emprendedorismo en la industria del software.

- Incluirse en el Plan de estudio la opcién de realizar una practica profesional
en alguna institucion/empresa

- Mayor interaccion con las empresas e instituciones.

- Microservicios es un tema que esta en auge

- Coordinar acciones de vinculacion con el entorno préximo a la universidad
para estudiantes avanzados y egresados que signifiguen un aporte al
crecimiento, sostenimiento y desarrollo en sectores mas necesitados.

- Asistencia informatica en pequefias y medianas industrias que permitan

agregar valor y generar a futuro nuevas fuentes laborales
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3.2.2.2. ANALISTA QUIMICO
Muestra: 123 Respuestas: 17 % Respuestas: 14,6
A) Situacion laboral actual

¢Esta usted trabajando actualmente?

Tabla 31: ;Esta usted trabajando
actualmente?

N° respuestas

29%

No estoy trabajando 2 59%
Sl, no vinculado a mi 5
profesion m No estoy trabajando
Sl, vinculado a mi 10
profesién ® Sl, no vinculado a mi

B profesion Sl, vinculado a

mi profesion

Se puede observar que la mayoria de los graduados que respondieron la
encuesta se encuentran activos (88%), de estos la mayor parte tiene un trabajo
relacionado con su profesion (59%). El 12% se encuentra desempleado.

¢ Cual es su situacion laboral?

Tabla 32: Situacion laboral 129,

o

N° respuestas ‘
. . 15
Trabajador en relacidn de
Dependencia
O,
Trabajador | T 88%
Independiente/Empresario m Trabajador en relacion
deDependencia

No estoy trabajando 2 m No estoy trabajando

De los graduados que trabajan en relacion de dependencia (15) el 67% tiene
un empleo relacionado con su profesién. El 27% trabaja en el sector publico
(UNRC y Colegios de nivel medio) y el 73% en el sector privado (Argen Peanuts
S.A., Avex-granja tres arroyos, JLA ARGENTINA S.A., LAND L S.A. - Ex
Frigorifico Aimar, GEOMIEL y BUNGE).

24



Universidad Nacional de Rio Cuarto

“Las Malvinas son argentinas”

Facultad de Ciencias Exactas,
Fisico-Quimicas y Naturales

Tabla 33: Sector en el que trabaja

N° respuestas

Sector publico 4

73%

Sector privado 11

m Sector Publi®o Sector privado

Dentro de las funciones que desempefan se destacan: Responsable Gestion de
Calidad, Personal Técnico de Laboratorio, jefe de Calidad, Direccién Técnica de
Laboratorio y docente.

Indique su antiguiedad en la Institucion/Empresa

Tab{a 34 Indique su antigiiedad en la 129,

Institucion/Empresa 17%
N° respuestas

1a 12 meses 3 18%

1 a 10 afos 9

mas de 10 afios 3

No estoy trabajando 2

53%

1 a 12 meses m1 310 anos

mmas de 10 anos ®mNo estoy trabajando
Se observa que la mayoria tiene una permanencia entre 1y 10 afos en el lugar
de trabajo.

¢Cuanto tiempo transcurri6 desde que se gradué hasta conseguir su
primer trabajo profesional?

Tabla 35: Tiempo transcurrido 12%
hasta acceder a su primer empleo
N° respuestas
1a 12 meses 8
41%
1 a5 afos 7
Nunca trabajé 2 m1a12 meses
m1ab afnos
m Nunca
trabajé
47%
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El 47% de los egresados que respondieron la encuesta pudo insertarse
laboralmente antes de cumplir el primer aio de graduacién. El 12% nunca
trabajo.

Segun su criterio ;Cuales son las principales dificultades para insertarseen el
mercado laboral? Puede elegir mas de una opcién.

Tabla 36: Principales dificultades para insertarse en el mercado laboral
N° respuestas

No hay oferta laboral suficiente en su localidad de 14
residencia

Carece de la experiencia necesaria 9
El salario que le ofrecen no es el adecuado 8
Carece de las competencias necesarias 3

No posee el conocimiento ni las herramientas para
realizar la busqueda laboral
No encuentra el trabajo apropiado para su profesion 3

No recibe respuesta de los empleadores 3

Los empleadores lo consideran sobrecalificado ===

Entre las principales dificultades que los encuestados marcan al momento de
conseguir trabajo se destacan “la insuficiente oferta laboral en su localidad de
residencia” y “carece de la experiencia necesaria”.

B) Formacion Académica de Grado y Posgrado

Uno de los encuestados esta cursando la carrera de Técnico en control
Bromatolégico en la UNER. Ninguno realiz6 estudios de posgrado.

Indique cuales actividades complementarias realizadas durante sus
estudios de grado, le aportaron ventajas al momento de buscar empleo.

Tabla 37: Actividades complementarias que le aportaron ventajas para la
insercion laboral

N° respuestas
Realizacién de  Practicas o Pasantias 15
profesionales
Herramientas informaticas 9
Idiomas 6
Curso de oratoria 2

Entre las principales actividades complementarias realizadas durante su carrera
que influyeron positivamente al momento del conseguir trabajo se destacan la
“realizacion de practicas o pasantias profesionales”, “Herramientas informaticas”
e “Idiomas”.
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¢ Cuales conocimientos y competencias consideran imprescindibles para
desempenarse en su ocupacion actual, y no fueron desarrollados duranteel

cursado de la carrera de grado y/o posgrado?
Se destacan:

- Gestion de normas de calidad

- Procesos de auditorias

- Educacién Inclusiva y TICS

- Profundizar el idioma ingles

- Lectura de papers para desarrollar técnicas analiticas

C) Formacion continua

Indique en qué areas tematicas le interesaria recibir capacitacion

Tabla 38: Areas teméticas para capacitarse

No

respuestas

Energia, Materiales y Tecnologias 9
Desarrollo sustentable y Medio ambiente 5
Salud y calidad de vida 4
Gestion de recursos humanos 4
Sistemas Alimentarios 2

Los encuestados manifiestan que desean capacitarse mayoritariamente enareas
tales como: “Energia, Materiales y Tecnologias” y “Desarrollo sustentabley medio

ambiente”.

¢De qué manera prefiere recibir la capacitacion?

Tabla 39: Modos de recibir la
capacitacion

N° respuestas

No Presencial 11

Semi-Presencial 7

Presencial 4
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¢En qué dias y horarios prefiere recibir capacitacion?

Tabla 40: Horarios para la capacitacion

N° respuestas

Sabado medio dia 10
Sébado todo el dia 7
De lunes a viernes por la tarde 6

De lunes a viernes por la mafana

1

La mayoria de los graduados prefieren recibir la capacitacién bajo la modalidad
no presencial o semi-presencial y los sabados medio dia.

Sugerencias y comentarios

- Es muy importante recibir mas formacion en idiomas y herramientas

informaticas que permitan la vinculacion con otras areas dentro de las empresas.

- Mayor contacto con el mundo laboral

- Utilizar programas de analisis de datos, graficos.
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3.2.2.3. TECNICO DE LABORATORIO
Muestra: 379 Respuestas: 32 % Respuestas: 8,6
A) Situacion laboral actual

¢Esta usted trabajando actualmente?

Tabla 41 ¢ Esta usted trabajando
actualmente?
N° respuestas
No estoy trabajando 7
SI, no vinculado a mi 5
profesion
SI, vinculado a mi 20 m No estoy trabajando
profesion m Sl, no vinculado a mi profesion

® S|, vinculado a mi profesién16%

En la tabla se observa que la mayoria de los graduados que respondieron la
encuesta se encuentran activos (78 %), de estos la mayor parte tiene un trabajo
relacionado con su profesion (62%). El 22% se encuentra desempleado.

¢, Cual es su situacion laboral?

Tabla 42: Situacion laboral
N° respuestas

. . 22
Trabajador en relacidn de 9%
Dependencia
Trabajador 3
Independiente/Empresario

m Trabajador en relacion de

No estoy trabajando 7 Dependencia

m Trabajador
Independiente/Empresario
m No estoy trabajando

De los graduados que trabajan en relacion de dependencia (22) el 91% tiene
un empleo relacionado con su profesion. El 27% trabaja en Universidades
Nacionales (UNRC, UNRN, UNJU), el 45% en Hospitales y Laboratorios clinicos
de Rio Cuarto y la region y el 23% en empresas nacionales, el resto no especifica
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el lugar de trabajo.
De los que trabajan en forma independiente (3) el 33% los hace en relacién con
su profesion, con un emprendimiento propio: Laboratorio de Andlisis de Semillas.

Tabla 43: Sector en el que trabaja

N° respuestas 40%

Sector publico 15

60%
Sector privado 10 .

m sector publice sector privado

Un 60% de los graduados activos trabaja en el sector publico.

Dentro de las funciones que desempefan se destacan no docente y docentes
en la UNRC, personal técnico en laboratorios clinicos, de semillas y otros.

Indique su antiguiedad en la Institucion/Empresa

Tabla 44: Indique su antigliedad en la 200,
Institucion/Empresa
N° respuestas

la1l2 5

a 12 meses 15%
1a10afnos 15
mas de 10 afios 5 48%
No estoy trabajando 7

m1ail12meses m1a 10 anos
mas de 10 afnos  ® No estoy trabajando

Se observa que la mayoria tiene una permanencia entre 1y 10 afios en el lugar
de trabajo.
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¢Cuanto tiempo transcurrié desde que se gradué hasta conseguir su
primer trabajo profesional?

Tabla 45: Tiempo transcurrido
hasta acceder a su primer empleo

22%

47%
N° respuestas
1a12 meses 15
1a5 afios 10 31%
Nunca trabajé 7 m1a12 meses m1 a5 afios

m Nunca trabajé
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El 47% de los egresados que respondieron la encuesta pudo insertarse
laboralmente antes de cumplir el primer afno de graduacién. El 22% nunca trabajé.

Segun su criterio ¢ Cuales son las principales dificultades para insertarseen
el mercado laboral? Puede elegir mas de una opcion.

Tabla 46: Principales dificultades para insertarse en el mercado laboral
N° respuestas

No hay oferta laboral suficiente en su localidad de 20
Residencia

Carece de la experiencia necesaria 17
El salario que le ofrecen no es el adecuado 15
Carece de las competencias necesarias 1

No posee el conocimiento ni las herramientas para
realizar la busqueda laboral

No encuentra el trabajo apropiado para su profesion 5
No recibe respuesta de los empleadores 6
Los empleadores lo consideran sobrecalificado 3

Entre las principales dificultades que los encuestados marcan al momento de
conseguir trabajo se destacan “la insuficiente oferta laboral en su localidad de

residencia”, “carece de la experiencia necesaria”’ y el “salario que le ofrecen no
es el adecuado”.

B) Formacion Académica de Grado y Posgrado

Uno de los encuestados esta cursando la carrera de Bioquimica en la UNSL.
Ninguno realiz6 estudios de posgrado.

Indique cuales actividades complementarias realizadas durante sus
estudios de grado, le aportaron ventajas al momento de buscar empleo.

Tabla 47: Actividades complementarias que le aportaron
ventajas parala insercion laboral

No

respuestas

Realizacion de Préacticas O Pasantia 26
profesionale S
s
Herramientas informaticas 9
ldiomas 9
Curso de oratoria

Entre las principales actividades complementarias realizadas durante su carrera
que influyeron positivamente al momento del conseguir trabajo se destacan la
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LE 11

“realizacion de practicas o pasantias profesionales”, “Herramientas informaticas”
e “ldiomas”.

¢ Cuales conocimientos y competencias consideran imprescindibles para
desempenarse en su ocupacion actual, y no fueron desarrollados duranteel
cursado de la carrera de grado y/o posgrado?

Se destacan:

- Nuevas técnicas y tecnologia de analisis
- Gestion de Laboratorio

- Gestidon de recursos humanos

- Habilidades blandas

C) Formacion continua

Indique en qué areas tematicas le interesaria recibir capacitacion

Tabla 48: Areas teméticas para capacitarse

No

respuestas

Salud y calidad de vida 23
Sistemas Alimentarios 19
Desarrollo sustentable y Medio ambiente 14
Energia, Materiales y Tecnologias 12
Gestion de recursos humanos 4

Los encuestados manifiestan que desean capacitarse mayoritariamente en
areas tales como: “Salud y Calidad de vida”, “Sistemas Agroalimentarios” y
“Desarrollo sustentable y medio ambiente”.

¢De qué manera prefiere recibir la capacitacion?

Tabla 49: Modos de recibir
lacapacitacion

N° respuestas

No-Presencial 17

Semi-Presencial 13

Presencial 7
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¢En qué dias y horarios prefiere recibir capacitacion?

Tabla 50: Horarios para la capacitacion

NO

respuestas

De lunes a viernes por la tarde 14
Sabado medio dia 11
Sabado todo el dia 7
De lunes a viernes por la 6
manana

La mayoria de los graduados prefieren recibir la capacitacién bajo la modalidad
no-presencial y de lunes a viernes por la tarde.

Sugerencias y comentarios

- Practicas profesionales que ayuden a la incorporacion del ambito laboral.
- Actualizacién para graduados de mas de 10 afos
- Trayectos pedagogicos

- Franjas horarias para el cursado de personas que trabajan
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3.2.2.4. PROFESORADO EN CIENCIAS BIOLOGICAS

Muestra: 61

Respuestas: 7

A) Situacion laboral actual

¢ Esta usted trabajando actualmente?

Tabla 51: ; Esta usted trabajando

profesion

actualmente?

N° respuestas
No estoy trabajando 1
SI, no vinculado a mi —
profesion
Sl, vinculado a mi 6

% Respuestas: 11,5

e

e’

86%
® No estoy trabajando
m S|, vinculado a mi profesion

En la tabla se observa que la mayoria de los graduados que respondieron la
encuesta se encuentran activos (86 %), de estos la mayor parte tiene un trabajo
relacionado con su profesidon. El 14% se encuentra desempleado. El 100% de
los gradados activos trabaja en relacion de dependencia en la UNRC y Colegios
de nivel medio, desempefiandose como docentes.

Indique su antigliedad en la Institucion/Empresa

Tabla 52: Indique su antigliedad en la

Institucion/Empresa
N° respuestas
1a12 meses 1
1 a 10 afios 5
mas de 10 afios ---
No estoy trabajando 1

14%

—~_]
v

1a12 72%
meses

m1a 10 anos

m No estoy
trabajando
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Se observa que la mayoria tiene una permanencia entre 1y 10 afos en el lugar
de trabajo. El 50% de los graduados en actividad accedié a su primer trabajo
antes de cumplir el afio de graduacion.

Segun su criterio ¢ Cuales son las principales dificultades para insertarseen
el mercado laboral? Puede elegir mas de una opcion.

Tabla 53: Principales dificultades para insertarse en el mercado
laboral
No

respuestas
No hay oferta laboral suficiente en su localidad 6
de
residencia
Carece de la experiencia necesaria 4
No encuentra el trabajo apropiado para su 2
profesion
El salario que le ofrecen no es el adecuado 1

Entre las principales dificultades que los encuestados marcan al momento de
conseguir trabajo se destacan “la insuficiente oferta laboral en su localidad de
residencia” y “carece de la experiencia necesaria”.

B) Formacion Académica de Grado y Posgrado

Uno de los encuestados esta cursando el Doctorado en Ciencias Biologicas en
la UNRC.

Indique cuales actividades complementarias realizadas durante sus
estudios de grado, le aportaron ventajas al momento de buscar empleo.

Tabla 54: Actividades complementarias que le aportaron
ventajas parala insercion laboral

No

respuestas

Realizacibn de Préacticas o Pasantia 4
profesionale S
S
Herramientas informaticas 3
Idiomas 3

Entre las principales actividades complementarias realizadas durante su carrera
que influyeron positivamente al momento del conseguir trabajo se destacan la

“realizacion de practicas o pasantias profesionales”, “Herramientas informaticas”
e “Ildiomas”.
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¢Cuales conocimientos y competencias consideran imprescindibles para
desempenarse en su ocupacion actual, y no fueron desarrollados duranteel
cursado de la carrera de grado y/o posgrado?

Se destacan:

- Herramientas informaticas.

- Habilidades blandas

- Herramientas de marketing

- Capacitacién sobre cédmo acceder a la docencia en el nivel medio

C) Formacion continua

Indique en qué areas tematicas le interesaria recibir capacitacion

Tabla 55: Areas temdticas para capacitarse

N° respuestas
Desarrollo sustentable y Medio ambiente 7
Salud y calidad de vida

Gestion de recursos humanos
Energia, Materiales y Tecnologias
Sistemas Alimentarios

= N WwW W

Los encuestados manifiestan que desean capacitarse mayoritariamente en
areas tales como: “Desarrollo sustentable y medio ambiente”, “Salud y Calidad
de vida” y “Gestion de Recursos Humanos”.

¢De qué manera prefiere recibir la capacitacion?

Tabla 56: Modos de recibir
lacapacitacion

N° respuestas

Semi-Presencial 5

No-Presencial 2

Presencial --

¢En qué dias y horarios prefiere recibir capacitacion?

Tabla 57: Horarios para la capacitacion

N° respuestas
De lunes a viernes por la manana 3
Sabado medio dia 3
Sabado todo el dia 2
De lunes a viernes por la tarde 1
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La mayoria de los graduados prefieren recibir la capacitacién bajo la modalidad
semi-presencial y de lunes a viernes por la mafiana o sdbados medio dia.

Sugerencias y comentarios

- Actualizacidén herramientas informaticas, comunicacion efectiva, busqueda
laboral

- Tener en cuenta a los graduados que no trabajan en la UNRC en cuanto a
horarios de capacitacion y atencidén en la Secretaria de Extensién
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3.2.2.5. PROFESORADO EN CIENCIAS DE LA COMPUTACION
Muestra: 17 Respuestas: 4 % Respuestas: 23,5
A) Situacion laboral actual

¢ Esta usted trabajando actualmente?

El 100% de los graduados que respondieron la encuesta estan actualmente
trabajando en el sector publico. Todos relacionados con su profesion, se
desempefian como docentes de nivel medio en diferentes escuelas de Rio
Cuarto y otras provincias. La mayoria accedié a su primer trabajo antes del afio
de graduacion y llevan entre 1 y 10 anos en las Instituciones.

Segun su criterio ¢, Cuales son las principales dificultades para insertarseen
el mercado laboral? Puede elegir mas de una opcion.

Tabla 58: Principales dificultades para insertarse en el mercado laboral
N° respuestas

No hay oferta laboral suficiente en su localidad de 2
Residencia

Carece de la experiencia necesaria 1

No encuentra el trabajo apropiado para su profesion 1

No posee el conocimiento ni las herramientas para 1
realizar la busqueda laboral

El salario que le ofrecen no es el adecuado 1
Carece de las competencias necesaria 1

Entre las principales dificultades que los encuestados marcan al momento de
conseguir trabajo se destacan “la insuficiente oferta laboral en su localidad de
residencia”.

B) Formacion Académica de Grado y Posgrado

Uno de los encuestados esta cursando la Especializacion en Educacién yNuevas
Tecnologias que dicta la FLACSO sede Argentina y lo motivé continuarcon su
formacién académica y acceder a mejores opciones de empleo.

Indique cuales actividades complementarias realizadas durante sus
estudios de grado, le aportaron ventajas al momento de buscar empleo.

Entre las principales actividades complementarias realizadas durante su carrera
que influyeron positivamente al momento del conseguir trabajo se destacan la
‘realizacion de practicas o pasantias profesionales” y “Herramientas
informaticas”.

¢ Cudles conocimientos y competencias consideran imprescindibles para
desempenfarse en su ocupacion actual, y no fueron desarrollados durante el
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cursado de la carrera de grado y/o posgrado?

Se destacan:

- Conocimientos pedagdgicos

- Mas horas de préctica profesional

- Capacitacidn sobre cémo acceder a la docencia en el nivel medio

C) Formacion continua

Indique en qué areas tematicas le interesaria recibir capacitacion

Tabla 59: Areas temdticas para capacitarse

N° respuestas
Energia, Materiales y Tecnologias 2
Salud y calidad de vida 1
Otra 2

Los encuestados manifiestan que desean capacitarse mayoritariamente en
areas tales como: “Energia, Materiales y Tecnologias” y siguieren Educacion y
Tecnologia, Educacién a distancia, Marketing Digital, Robdética para docentes y
Programacion aplicable a niveles educativos.

¢De qué manera prefiere recibir la capacitacion?

Tabla 60: Modos de recibir Ia
capacitacion

N° respuestas
Semi-Presencial 2
No-Presencial 2
Presencial --

¢En qué dias y horarios prefiere recibir capacitacion?

Tabla 61: Horarios para la capacitacion

N° respuestas
Sabado medio dia 3
De lunes a viernes por la tarde 1

La mayoria de los graduados prefieren recibir la capacitacion bajo la modalidad
semi-presencial o no-presencial y la mayoria los sdbados medio dia.

Sugerencias y comentarios

-Mayores posibilidades de acceso a cursos de posgrado y comunicacion sobre
la oferta de los mismos. Posibilidad de carreras a distancia.
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3.2.2.6. PROFESORADO EN FISICA

Muestra: 7 Respuestas: 4 % Respuestas: 57,1

A) Situacion laboral actual

El 100% de los graduados que respondieron la encuesta estan actualmente
trabajando en el sector publico. Todos relacionados con su profesion, se
desempenan como docentes en la UNRC y en Instituciones de nivel medio de
Rio Cuarto. La mayoria accedi6 a su primer trabajo antes del afo de graduacién
y llevan entre 1 y 10 anos en las Instituciones.

Segun su criterio ¢ Cuales son las principales dificultades para insertarseen
el mercado laboral? Puede elegir mas de una opcion.

Tabla 62: Principales dificultades para insertarse en el mercado
laboral
No

respuestas
Carece de la experiencia necesaria 3
El salario que le ofrecen no es el adecuado 3
Carece de las competencias necesaria 1
No hay oferta laboral suficiente en su localidad 1
de
Residencia

Entre las principales dificultades que los encuestados marcan al momento de
conseguir trabajo se destacan “carecen de la experiencia necesaria” y “el salario
no es el adecuado”.

B) Formacion Académica de Grado y Posgrado

Uno de los encuestados finalizé una Maestria en Educacién en Ciencias
Experimentales y Tecnologia que dicta la UNC y otro la estd cursando. Ambos
manifiestan que los motivé continuar con su formacion académica y acceder a
mejores opciones de empleo.

Indique cuales actividades complementarias realizadas durante sus
estudios de grado, le aportaron ventajas al momento de buscar empleo.

Entre las principales actividades complementarias realizadas durante su carrera
que influyeron positivamente al momento del conseguir trabajo se destacan la
‘realizacion de practicas o pasantias profesionales” y “Herramientas
informaticas”.

¢ Cuales conocimientos y competencias consideran imprescindibles para
desempenarse en su ocupacion actual, y no fueron desarrollados duranteel
cursado de la carrera de grado y/o posgrado?
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Se destacan:

- Habilidades para manejar cuestiones administrativas en el ambito laboral.
- Mas horas de préctica profesional

- Programacién en Python,

- Habilidades en lectura y escritura académica en inglés

C) Formacion continua

Indique en qué areas tematicas le interesaria recibir capacitacion

Tabla 63: Areas temdticas para capacitarse

N° respuestas
Energia, Materiales y Tecnologias 3
Salud y calidad de vida 1
Gestion de recursos humanos 1

Los encuestados manifiestan que desean capacitarse mayoritariamente enareas
tales como: “Energia, Materiales y Tecnologias”.

¢De qué manera prefiere recibir la capacitacion?

Tabla 64: Modos de recibir la
capacitacion

N° respuestas
Semi-Presencial 3
No-Presencial 1
Presencial 1

¢En qué dias y horarios prefiere recibir capacitacion?

Tabla 65: Horarios para la capacitacion

N° respuestas
De lunes a viernes por la mafana 2
Sébado todo el dia 2
De lunes a viernes por la tarde 1

La mayoria de los graduados prefieren recibir la capacitacién bajo la modalidad
semi-presencial y la mayoria los sabados todo el dia o de lunes a viernes por la
manana.

Sugerencias y comentarios

- Mejorar el equipamiento tecnoldgico, vincular lo académico tradicional con
las nuevas tecnologias,

- Mayor cantidad de practicas profesionales.

- Unificar los programas de estudio de la carrera Profesorado de Fisicay la

Licenciatura en Fisica.
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3.2.2.7. PROFESORADO EN MATEMATICA

Muestra: 86 Respuestas: 12 % Respuestas: 14,0

A) Situacion laboral actual

¢ Esta usted trabajando actualmente?

Tabla 66: ;Esta wusted trabajando

actualmente? 8
N° respuestas

No estoy trabajando 1 '

SI, no vinculado a mi ---

profesién

Sl, vinculado a mi 11 922,

profesion m No estoy trabajando

m Sl, vinculado a mi profesién

En la tabla se observa que la mayoria de los graduados que respondieron la
encuesta se encuentran activos (92%), de estos todos tiene un trabajo
relacionado con su profesion. El 8% se encuentra desempleado. El 100% de los
gradados activos trabaja en relacién de dependencia en la UNRC y Colegios de
nivel medio, desempefandose como docentes.
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Indique su antigiiedad en la Institucion/Empresa

Institucion/Empresa

Tabla 67: Indique su antigliedad en la

N° respuestas

1a12 meses 2
1 a 10 afios 5
mas de 10 afios 4
No estoy trabajando 1

de trabajo.

¢Cuanto tiempo transcurrié desde que se gradud hasta conseguir su

primer trabajo profesional?

Tabla 68: Tiempo transcurrido hasta
acceder a su primer empleo

N° respuestas

1a12 meses 10
1 a5 anos 1
Nunca trabajé 1

El 83% de los egresados que respondieron la encuesta pudo insertarse

=

b

1 a 12 meses
m1a 10 anos
mas de 10

anos

® No estoy trabajando
Se observa que la mayoria tiene una permanencia ente 1 y 10 anos en el lugar

8%

v

m1a12 meses
anos
m Nunca trabajé

83%

mlab

42%

laboralmente antes de cumplir el primer afo de graduacién. El 8% nunca trabajé.

Segun su criterio ¢ Cuales son las principales dificultades para insertarseen
el mercado laboral? Puede elegir mas de una opcion.

Tabla 69: Principales dificultades para insertarse en el mercado laboral

N° respuestas

No hay oferta laboral suficiente en su localidad de 4
Residencia

El salario que le ofrecen no es el adecuado 4
Carece de la experiencia necesaria 2

No posee el conocimiento ni las herramientas para
realizar la busqueda laboral
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Entre las principales dificultades que los encuestados marcan al momento de
conseguir trabajo se destacan “el salario que le ofrecen no es el adecuado” y “la
insuficiente oferta laboral en su localidad de residencia”.

B) Formacion Académica de Grado y Posgrado

Uno de los encuestados esta cursando la Licenciatura en Educacién que dicta la
Universidad Siglo XXI. Tres de ellos han realizado estudios de posgrado:
Especializacion en ensefianza de la matematica en nivel secundario y uno se
encuentra cursando el Doctorado en Ciencias de la computacién que dicta el
FAMAF de la UNC y la Especialidad en didactica de la matematica en UNRC.

¢Cual fue el motivo principal que lo impulsé a realizar los estudios de
posgrado?

Tabla 70: Motivo principal que lo impulsé a realizar
estudios de posgrado

N° respuestas
Continuidad en mi formacién 5
académica
Conseguir mejores opciones de 2
Empleo

Los motivos por los cuales los graduados realizaron estudios de posgrado fueron
“continuar con su formaciéon académica” y “conseguir mejores opciones de
empleo”.

Indique cuales actividades complementarias realizadas durante sus
estudios de grado, le aportaron ventajas al momento de buscar empleo.

Tabla 71: Actividades complementarias que le aportaron ventajas parala
insercion laboral

N° respuestas
Herramientas informaticas 8
Realizacién de  Practicas o Pasantias 4
profesionales
Idiomas 1

Entre las principales actividades complementarias realizadas durante su carrera
que influyeron positivamente al momento del conseguir trabajo se destacan
“Herramientas informaticas” y “Realizacion de practicas y pasantias”.

¢ Cuales conocimientos y competencias consideran imprescindibles para
desempenarse en su ocupacion actual, y no fueron desarrollados duranteel
cursado de la carrera de grado y/o posgrado?

Se destacan:
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- Mayor cantidad de horas en practicas docentes

- Capacitacion para

- Capacitacion en el uso de TIC

- Capacitacién en el manejo de documentos importantes en las instituciones
educativas.

- Capacitacién sobre como acceder a la docencia en el nivel medio

- Ingles

C) Formacion continua

Indique en qué areas tematicas le interesaria recibir capacitacion

Tabla 72: Areas teméticas para capacitarse

NO

respuestas

Gestion de recursos humanos 7
Desarrollo sustentable y Medio ambiente 2
Energia, Materiales y Tecnologias 1
Salud y calidad de vida 1
Otra 5

»

Los encuestados manifiestan que desean capacitarse mayoritariamente en
“‘Gestion de recursos humanos”. También especifican otras areas como:

Robdtica y programacién, Gestién Directiva

¢De qué manera prefiere recibir la capacitacion?

Tabla 73: Modos de recibir
lacapacitacion

No

respuestas
No Presencial 8
Semi- 4

Presencial

Presencial 1
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¢En qué dias y horarios prefiere recibir capacitacion?

Tabla 74: Horarios para la capacitacion
NO
respuestas
Sabado medio dia 11
Sabado todo el dia 2
De lunes a viernes por la 1
tarde

La mayoria de los graduados prefieren recibir la capacitacion bajo la modalidad
no presencial o semi-presencial y los sabados medio dia.

Sugerencias y comentarios

- Tener contacto con el aula antes del Gltimo arno
- Formacion en Gestidon Directiva
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3.2.2.8. PROFESORADO EN QUIMICA

Muestra: 20 Respuestas: 3 % Respuestas: 15,0
A) Situacion laboral actual

¢ Esta usted trabajando actualmente?

El 100% de los graduados que respondieron la encuesta estan actualmente
trabajando en el sector publico. Todos relacionados con su profesion, se
desempefan como docentes en la UNRC y en Instituciones de nivel medio de
Rio Cuarto. La mayoria accedi6 a su primer trabajo antes del afio de graduacién
y llevan mas de 10 afos en las Instituciones.

Segun su criterio ¢ Cuales son las principales dificultades para insertarseen
el mercado laboral? Puede elegir mas de una opcion.

Tabla 75: Principales dificultades para insertarse en el mercado
laboral
No

respuestas
El salario que le ofrecen no es el adecuado 2
No hay oferta laboral suficiente en su localidad 2
deresidencia
Carece de la experiencia necesaria 1
Carece de las competencias necesaria 1

Entre las principales dificultades que los encuestados marcan al momento de
conseguir trabajo se destacan “Falta de oferta laboral en el lugar donde residen”
y “el salario no es el adecuado”.

B) Formacion Académica de Grado y Posgrado

Uno de los encuestados realiz6 la Maestria en Educacion en Ciencias
Experimentales y Tecnologia que dicta la UNC y otro una Especialidad en
Educacion de Jovenes y Adultos. Ambos manifiestan que los motivé continuar
con su formacién académica y acceder a mejores opciones de empleo.

Indique cuales actividades complementarias realizadas durante sus
estudios de grado, le aportaron ventajas al momento de buscar empleo.

Entre las principales actividades complementarias realizadas durante su carrera
que influyeron positivamente al momento del conseguir trabajo se destacan la
‘realizacion de practicas o pasantias profesionales” y “Herramientas
informaticas”.

¢ Cuales conocimientos y competencias consideran imprescindibles para
desempenarse en su ocupacion actual, y no fueron desarrollados duranteel
cursado de la carrera de grado y/o posgrado?
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Se destacan:

- Capacitacion en el manejo de documentos importantes en las instituciones

educativas.
- Capacitacién sobre como acceder a la docencia en el nivel medio

C) Formacion continua

Indique en qué areas tematicas le interesaria recibir capacitacion

Tabla 76: Areas teméticas para capacitarse
No
respuestas
Energia, Materiales y Tecnologias 2
Desarrollo sustentable y Medio ambiente 2
Gestion de recursos humanos 1
Salud y calidad de vida 1

Los encuestados manifiestan que desean capacitarse mayoritariamente enareas
tales como: “Energia, Materiales y Tecnologias” y “Desarrollo sustentabley Medio
ambiente”.

¢De qué manera prefiere recibir la capacitacion?

Tabla 77: Modos de recibir
lacapacitacion

N° respuestas

Semi-Presencial 2

No-Presencial 1

Presencial 1

¢En qué dias y horarios prefiere recibir capacitacion?

Tabla 78: Horarios para la capacitacion

NO

respuestas

De lunes a viernes por la 2
manana
De lunes a viernes por la tarde 2
Sabado todo el dia 1
De lunes a viernes por la tarde 1

La mayoria de los graduados prefieren recibir la capacitacién bajo la modalidad
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semi-presencial y la mayoria de lunes a viernes por la manana o la tarde.

Sugerencias y comentarios
- Recursos informaticos y

- Conocer como trabajar, ensenar y aprender desde la virtualidad

- Integracién de los estudiantes en diversos cursos.
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3.2.2.9. LICENCIATURA EN FISICA

Muestra: 11 Respuestas: 4 % Respuestas: 36,4
A) Situacion laboral actual

¢ Esta usted trabajando actualmente?

El 100% de los graduados que respondieron la encuesta estan actualmente
trabajando en el sector publico. Todos relacionados con su profesion, se
desempefian como docentes-investigadores en Universidades Nacionales
(UNRC, UBA). La mayoria accedié a su primer trabajo antes del afo de
graduacion y llevan entre 1 y 10 afios en las Instituciones.

Segun su criterio ¢ Cuales son las principales dificultades para insertarseen
el mercado laboral? Puede elegir mas de una opcion.

Tabla 79: Principales dificultades para insertarse en el mercado laboral
N° respuestas

No posee el conocimiento ni las herramientas para 2
realizar la busqueda laboral

No hay oferta laboral suficiente en su localidad de 2
Residencia

Carece de la experiencia necesaria 2

El salario que le ofrecen no es el adecuado 1
Carece de las competencias necesaria 1

Los empleadores lo consideran sobrecalificado 1

Entre las principales dificultades que los encuestados marcan al momento de
conseguir trabajo se destacan “No posee el conocimiento ni las herramientas
para realizar la busqueda laboral’, “No hay oferta laboral suficiente en su
localidad de residencia” y “Carece de la experiencia necesaria”.

B) Formacion Académica de Grado y Posgrado

El 100% de los encuestados han finalizado o estan cursando estudios de
posgrado: dos el Doctorado en Fisica en la UNC, uno en la UBA y otro cursa el
Doctorado en Ciencias Quimicas en la UNRC. Todos manifiestan que los motivo
continuar con su formacion académica y acceder a mejores opciones de empleo.

Indique cuales actividades complementarias realizadas durante sus
estudios de grado, le aportaron ventajas al momento de buscar empleo.

Entre las principales actividades complementarias realizadas durante su carrera
que influyeron positivamente al momento del conseguir trabajo se destacan la
‘idioma” y “Herramientas informaticas”. También consideran las ayudantias de
investigacién y de segunda.
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“Las Malvinas son argentinas”

imprescindibles para

desempefarse en su ocupacion actual, y no fueron desarrollados durante el

cursado de la carrera de grado y/o posgrado?
Se destacan:

- Conocimiento de software y uso de herramientas
- Habilidades blandas: oratoria
- Redaccioén de articulos cientificos

C) Formacion continua

Indique en qué areas tematicas le interesaria recibir capacitacion

informaticas.

Tabla 80: Areas temdticas para capacitarse

N° respuestas
Energia, Materiales y Tecnologias 4
Desarrollo sustentable y Medio ambiente 2
Salud y calidad de vida 2
Gestion de recursos humanos 1

Los encuestados manifiestan que desean capacitarse mayoritariamente en el

area “Energia, Materiales y Tecnologias”.

¢De qué manera prefiere recibir la capacitacion?

capacitacion

Tabla 81: Modos de recibir Ila

N° respuestas
Semi-Presencial 3
No-Presencial 1
Presencial -

¢En qué dias y horarios prefiere recibir capacitacion?

Tabla 82: Horarios para la capacitacion

N° respuestas

De lunes a viernes por la tarde

2

Séabado medio dia

1

De lunes a viernes por la manana

1

La mayoria de los graduados prefieren recibir la capacitacién bajo la modalidad

semi-presencial y de lunes a viernes por la tarde.
Sugerencias y comentarios

- Que los estudiantes conozcan el perfil profesional de la carrera

- Cursos de programacién
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3.2.2.10. LICENCIATURA EN GEOLOGIA

Muestra: 138

Respuestas: 31

A) Situacion laboral actual

¢ Esta usted trabajando actualmente?

actualmente?

Tabla 83: ; Esta usted trabajando

N° respuestas

profesion

No estoy trabajando 6
SI, no vinculado a mi 4
profesion

S, vinculado a mi 21

68%

“Las Malvinas son argentinas”

% Respuestas: 22,5

13%

= No estoy trabajando
m Sl, no vinculado a mi profesién
m S|, vinculado a mi profesion

En la tabla se observa que la mayoria de los graduados que respondieron la encuesta se encuentran

activos (81 %), de estos la mayor parte tiene un trabajorelacionado con su profesion (68%). El 19%

se encuentra desempleado.

¢, Cual es su situacion laboral?

Tabla 84: Situacion laboral

N° respuestas
Trabajador en relacion de 22
Dependencia
Trabajador 3
Independiente/Empresario
No estoy trabajando 6

m Trabajador en relacion

m Dependencia

m Trabajador
Independiente/EmpresarioNo estoy

trabajando

El 71% de los encuestados activos trabaja en relacién de dependencia y un 10%de manera

independiente.

De los graduados que trabajan en relacion de dependencia (22) el 91% tiene un empleo
relacionado con su profesion. El 65% trabaja en la UNRC como docente o es becario CONICET y
un 35% en Empresas (Cantera el Gran OmbuS.A, Geomaq perforaciones, Imbsa perforaciones,
Minera Triton Argentina, Minera Aquiline Argentina S.A. y Mansfield Minera S.A.).

Dentro de los que trabajan en forma independiente (3), uno lo hace relacionadoa su profesion con

un emprendimiento ALLPA - Servicios Geoldgicos.
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De los graduados activos encuestados, el 60% trabaja en el sector publico.

Tabla 85: Sector en el que trabaja

40%

N° respuestas
R \J(P/o
Sector publico 15

Sector privado 10

Sactor publico Sector privado

Dentro de las funciones que desempeian, se destacan docente e investigador,
encargado de produccidén, muestre, perforacidn, voladura y control de calidad.

Indique su antigliedad en la Institucion/Empresa

Tabla 86: Indique su antigtiedad en la
Institucion/Empresa

N° respuestas
1a12 meses 9
1 a 10 afos 12 %
mas de 10 afios 4 .] 21%2;;58
No estoy trabajando 6 - ;nﬁéossde 10

® No estoy trabajando

Se observa que la mayoria tiene una permanencia de 1 a 10 afios en el lugar de
trabajo.

¢Cuanto tiempo transcurrié desde que se gradué hasta conseguir su
primer trabajo profesional?

Tabla 87: Tiempo transcurrido hasta

: 19%
acceder a su primer empleo

N° respuestas
1a12 meses 16
1a5afos 9 29%
Nunca trabajé 6

m1a12 mesesn 1 a5 anosm Nunca trabajé

El 52% de los egresados que respondieron la encuesta pudo insertarse
laboralmente antes de cumplir el primer ano de graduacion. El 19% nunca
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trabajo.

Segun su criterio ¢, Cuales son las principales dificultades para
insertarseen el mercado laboral? Puede elegir mas de una
OpCION. Tabla 88: Principales dificultades para insertarse en el mercado laboral

N° respuestas

No hay oferta laboral suficiente en su localidad de 27
Residencia

Carece de la experiencia necesaria 23
No recibe respuesta de los empleadores 13
No posee el conocimiento ni las herramientas para 4
realizar la busqueda laboral

No encuentra el trabajo apropiado para su profesion 4
Los empleadores lo consideran sobrecalificado 4
Carece de las competencias necesarias 2
El salario que le ofrecen no es el adecuado 1
Otra 5

Entre las principales dificultades que los encuestados marcan al momento de
conseguir trabajo se destacan “la insuficiente oferta laboral en su localidad de
residencia”, “carece de la experiencia necesaria”’ y “No recibe respuesta de los
empleadores”. En otras dificultades, senalan la escasa posibilidad de realizar

practicas y pasantias en el sector privado y la edad.

B) Formacion Académica de Grado y Posgrado

Ninguno de los encuestados realizé otra carrera de grado en otra institucién. El
48% de los encuestados realiz6 o esta cursando estudios de posgrado en la
UNRC y otras Universidades Nacionales y Extranjeras: Doctorado en Ciencias
Geolégicas (UNRC, UNS), Diploma de posgrado en bases y herramientas para
la gestién integral del cambio climatico (UNQ y UNJU), Master en prospeccién y
exploracién de hidrocarburos (REPSOL-Universidad Complutense de Madrid),
Diplomado en Geomatica Aplicada al Ambiente (UNC)
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¢Cual fue el motivo principal que lo impulsé a realizar los estudios de
posgrado?

Tabla 89: Motivo principal que lo impulsé a realizar
estudios de posgrado

N° respuestas
Continuidad en mi formacion 14
Académica
Conseguir mejores opciones de 3
Empleo
El empleo lo requeria -
No realicé estudios de 16
Postgrados

Se observa que la mayoria de los graduados que respondieron la encuesta
realizaron estudios de posgrado para “continuar con su formacién académica”.

Indique cuales actividades complementarias realizadas durante sus
estudios de grado, le aportaron ventajas al momento de buscar empleo.

Tabla 90: Actividades complementarias que le aportaron ventajas parala
insercion laboral

N° respuestas
Idiomas 18
Herramientas informaticas 18
Realizacibon  de  Practicas o Pasantias 11
profesionales
Curso de oratoria 6

Entre las principales actividades complementarias realizadas durante su carrera
que influyeron positivamente al momento del conseguir trabajo se destacan
‘[diomas”, “Herramientas informaticas” y “Realizacion de Practicas
profesionales”.

¢Cuales conocimientos y competencias consideran imprescindibles para
desempenarse en su ocupacion actual, y no fueron desarrollados duranteel
cursado de la carrera de grado y/o posgrado?

Se destacan:

- Profundizar Idioma y herramientas informéaticas

- Mayor cantidad de horas en laboratorio y salidas a campo.
- Pasantias en empresas

- Materias pedagdgicas
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- Geotecnia

- Geologia del petréleo

- Herramientas para la insercion laboral
- Programacion

C) Formacion continua

Indique en qué areas tematicas le interesaria recibir capacitacion

Tabla 91: Areas teméticas para capacitarse

N° respuestas
Desarrollo sustentable y Medio ambiente 24
Energia, Materiales y Tecnologias 16
Gestion de recursos humanos 4
Salud y calidad de vida 3
Otra 3

Los encuestados manifiestan que desean capacitarse mayoritariamente en
areas tales como: “Desarrollo sustentable y Medio ambiente” y “Energia,
Materiales y Tecnologias”. También especifican otras areas como: Capacitacion
en género (Ley Micaela), Aspectos contables e impositivos para insertarse en el
ambito laboral, idiomas.

¢De qué manera prefiere recibir la capacitacion?

Tabla 92: Modos de recibir
lacapacitacion

N° respuestas

No Presencial 19

Semi-Presencial 14

Presencial 5

¢En qué dias y horarios prefiere recibir capacitacion?

Tabla 93: Horarios para la capacitacion

No

respuestas

De lunes a viernes por la 13
manana
De lunes a viernes por la tarde 10
Sabado medio dia 3
Sabado todo el dia 9

La mayoria de los graduados prefieren recibir la capacitacién bajo la modalidad
no presencial o semi-presencial y de lunes a viernes por la mafana o por la tarde.
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Sugerencias y comentarios

- Materias basicas de los primeros afios mas orientadas a la profesion

- Potenciar los vinculos con empresas para que podamos desarrollar practicas
profesionales.

- Mayor perfil profesional de la carrera y no solo académico

- Mayor contacto con egresados trabajando en las empresas para ver los
requerimientos de las mismas y conocer qué perfil de profesionales estan
buscando.

- Red de graduados para compartir informacién/experiencias.

- Actualizar los contenidos en las asignaturas que requieran para su practica
elementos tecnoldgicos.

- Mayor difusion de trabajos disponibles
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3.2.24. LICENCIATURA EN QUIMICA
Muestra: 90 Respuestas: 27 % Respuestas: 30,0

A) Situacion laboral actual

¢Esta usted trabajando actualmente?

Tabla 94: ; Esta usted trabajando
actualmente?

N° respuestas 11
%
No estoy trabajando 3
S, novinculadoami | -
profesién
Sl, vinculado a mi 24 .
profesion 89%

m No estoy trabajando
m S|, vinculado a mi profesion
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Se puede observar que la mayoria de los graduados que respondieron la
encuesta se encuentran activos (89 %), de estos el 100% tiene un trabajo
relacionado con su profesién. El 11% se encuentra desempleado.

De los graduados activos el 100% trabaja en relacién de dependencia, de ellos
el 93% lo hace en Universidades Nacionales y Extranjeras. El 52% trabaja en la
UNRC como docentes y becarios. Un 7% lo hace en Empresas privadas como
JLA Argentina S.Ay TEKNAL S.A.

Indique su antigliedad en la Institucion/Empresa

Tabla 95: Indique su antigtiedad en la 11%
Institucion/Empresa
N° respuestas
1a 12 meses 6
13210 afios 17
- - 63%
mas de 10 afos 1 1 a 12 meses
No estoy trabajando 3 ::ngs1gea1n(())s
anos

m No estoy trabajando

Se observa que la mayoria tiene una permanencia entre 1 y 10 afios en el lugar
de trabajo.

¢Cuanto tiempo transcurrié desde que se gradué hasta conseguir su
primer trabajo profesional?

11%

Tabla 96: Tiempo transcurrido hasta 7%
acceder a su primer empleo
N° respuestas
1a12 meses 22
1a5afos 2 mial2meses mlab
Nunca trabajé 3 anos

m Nunca trabajé

El 82% de los egresados que respondieron la encuesta pudo insertarse
laboralmente antes de cumplir el primer afio de graduacién. El 11% nunca
trabajo.
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Segun su criterio ¢ Cuales son las principales dificultades para insertarseen
el mercado laboral? Puede elegir mas de una opcion.

Tabla 97: Principales dificultades para insertarse en el mercado
laboral
NO

respuestas
No hay oferta laboral suficiente en su localidad 21
deresidencia
El salario que le ofrecen no es el adecuado 13
Los empleadores lo consideran sobrecalificado 10
Carece de la experiencia necesaria 9
No encuentra el trabajo apropiado para su 6
profesién
No recibe respuesta de los empleadores 3
No posee el conocimiento ni las herramientas 2
para
realizar la busqueda laboral
Carece de las competencias necesarias 1

Entre las principales dificultades que los encuestados marcan al momento de
conseguir trabajo se destacan “la insuficiente oferta laboral en su localidad de
residencia”, “El salario que le ofrecen no es el adecuado” y “Los empleadores lo
consideran sobrecalificado”.

B) Formacion Académica de Grado y Posgrado

Ninguno de los encuestados realizé otra carrera de grado en otra institucién. El
89% realiza o finaliz6é estudios de posgrado, la mayoria en la UNRC. El 100%
doctorado en Ciencias Quimicas.

¢Cual fue el motivo principal que lo impulsé a realizar los estudios de

posgrado?
Tabla 98: Motivo principal que lo impulsé a
realizarestudios de posgrado
No
respuestas
Continuidad en mi 24
formacion
académica
Conseguir mejores opciones 9
de
empleo
El empleo lo requeria 5
No realicé estudios 3
dePostgrados
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Se observa que la mayoria de los graduados que respondieron la encuesta
realizaron estudios de posgrado para “continuar con su formaciéon académica” y
“conseguir mejores opciones de empleo”.

Indique cuales actividades complementarias realizadas durante sus
estudios de grado, le aportaron ventajas al momento de buscar empleo.

Tabla 99: Actividades complementarias que le aportaron
ventajas parala insercion laboral

NO

respuestas

Idiomas 18
Realizacibn de Préacticas o Pasantia 10
profesionale S
S
Herramientas informaticas 8
Curso de oratoria 2

Entre las principales actividades complementarias realizadas durante su carrera
que influyeron positivamente al momento del conseguir trabajo se destacan

“‘ldiomas”, “Realizacion de Practicas y Pasantias” y “Herramientas informaticas”.

¢ Cuales conocimientos y competencias consideran imprescindibles para
desempenarse en su ocupacion actual, y no fueron desarrollados duranteel
cursado de la carrera de grado y/o posgrado?

Se destacan:

- Vinculacion con el sector privado

- Realizacién de Practicas y Pasantias

- Inglés avanzado

- Programacion

- Gestion de recursos humanos y Politicas Cientificas
- Habilidades blandas

C) Formacion continua

Indique en qué areas tematicas le interesaria recibir capacitacion

Tabla 100: Areas teméticas para capacitarse

NO

respuestas

Energia, Materiales y Tecnologias 23
Desarrollo sustentable y Medio ambiente 17
Salud y calidad de vida 10
Gestion de recursos humanos 9
Sistema Agroalimentario 7
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Los encuestados manifiestan que desean capacitarse mayoritariamente enareas

tales como: “Energia, Materiales y Tecnologias”, “Desarrollo sustentable yMedio
ambiente” y “Salud y calidad de Vida”

¢De qué manera prefiere recibir la capacitacion?

Tabla 101: Modos de recibir
lacapacitacion

N° respuestas

No Presencial 14

Semi-Presencial 12

Presencial 6

¢En qué dias y horarios prefiere recibir capacitacion?

Tabla 102: Horarios para la capacitacion

No

respuestas

De lunes a viernes por la tarde 12
De lunes a viernes por la 9
manana
Sabado medio dia 7
Sabado todo el dia 5

La mayoria de los graduados prefieren recibir la capacitacién bajo la modalidad
no presencial o semi-presencial y de lunes a viernes por la tarde.

Sugerencias y comentarios

- Mayor perfil profesional de la carrera y no solo académico

- Capacitacién en Buenas Practicas de Laboratorio y de Disefio Experimental
- Implementa de franjas horarias.

- Adecuar el plan de estudio con materias vinculadas a la industria.

- Aumentar la calidad y cantidad de horas de inglés en las carreras
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3.2.2.12. MICROBIOLOGIA
Muestra: 443 Respuestas: 65 % Respuestas: 14,7
A) Situacion laboral actual

¢ Esta usted trabajando actualmente?

Tabla 103: (Esta usted trabajando

actualmente?

N° respuestas
No estoy trabajando 6
SI, no vinculado a mi 6

m No estoy trabajando

profesion = S|, no vinculado a mi

®profesion Sl, vinculado
a mi profesion

SI, vinculado a mi 53
profesion

En la tabla se observa que la mayoria de los graduados que respondieron la
encuesta se encuentran activos (91%), la mayoria tiene un trabajo relacionado
con su profesidon (82%). El 9% se encuentra desempleado.

¢ Cual es su situacion laboral?

Tabla 104: Situacion laboral 9%
N° respuestas

Trabajador en relacion de 56
Dependencia

Trabajador 3 86%
Independiente/Empresario

m Trabajador en relacion de
No estoy trabajando 6 Dependencia

m Trabajador
Independiente/Empresario

m No estoy trabajando

Dentro de los que trabajan en relaciéon de dependencia (56), un 95% tiene un
empleo relacionado con su profesion. En cuanto al lugar de trabajo el 57% trabaja
en Universidades Nacionales e Institutos del extranjero, la se desempefamayoria
en la UNRC como becarios y docentes. Un 23 % trabaja en empresas privadas
(JLA Argentina S.A., Refres Now, SGS Argentina, Bodega DANTER ROBINO,
Terragene S.A, Prodeman SA y Bagley S.A). El resto en el sistema desalud
(Hospitales y Laboratorios publicos y privados) y en INTA, CEPROCOR.
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Dentro de los graduados que trabajan en forma independiente ninguno lo hace

en un empleo vinculado con su profesion.

De los graduados activos, el 75% trabaja en el sector publico.

Tabla 105: Sector en el que trabaja

N° respuestas

Sector publico

44

Sector privado

15

75%

m Sector publice Sector privado

Dentro de las funciones que desempefian en el ambito laboral, se destacan:
docente, investigador, jefe de calidad, encargado del area de Microbiologia y

personal técnico.

Indique su antiguiedad en la Institucion/Empresa

Tabla 106: Indique su antigiiedad en la

Institucion/Empresa
N° respuestas
1312 meses 9
1 a 10 afios 42
mas de 10 afios 8
No estoy trabajando 6

9% 14%

12%‘

65%

1a 12 meses
m mas de 10 afos

m1a10 anos
m No estoy trabaja

Se observa que la mayoria tiene una permanencia ente 1 y 10 afos en el lugar

de trabajo.

¢Cuanto tiempo transcurrié desde que se gradué hasta conseguir su
primer trabajo profesional?

Tabla 107: Tiempo transcurrido
hasta acceder a su primer empleo

N° respuestas

1a12 meses 45
1 a5 ainos 17
Nunca trabajé 3

5%

26%

69%

m1a12 meses mi1ab
anos
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m Nunca trabajé

El 69% de los egresados que respondieron la encuesta pudo insertarse
laboralmente antes de cumplir el primer afo de graduacién. El 3% nunca trabajo.

Segun su criterio ¢ Cuales son las principales dificultades para insertarseen el
mercado laboral? Puede elegir mas de una opcion.

Tabla 108: Principales dificultades para insertarse en el mercado
laboral
No

respuestas
No hay oferta laboral suficiente en su localidad 53
de
residencia
Carece de la experiencia necesaria 34
El salario que le ofrecen no es el adecuado 29
Los empleadores lo consideran sobrecalificado 16
No encuentra el trabajo apropiado para su 13
profesién
No posee el conocimiento ni las herramientas 6
pararealizar la busqueda laboral
No recibe respuesta de los empleadores 10
Carece de las competencias 2

Entre las principales dificultades que los encuestados marcan al momento de
conseguir trabajo se destacan “la insuficiente oferta laboral en su localidad de

residencia”, “carece de la experiencia necesaria”’ y “el salario que le ofrecen no
es el adecuado”.

B) Formacion Académica de Grado y Posgrado

¢Cursa o curso una carrera de grado en otra Institucion?

Tabla 109: Estudios de grado en otras Instituciones
N° % Abandon En
respuestas 6 Curso
Sl 4 6 1 2
NO 61 94

Las carreras de grado en curso en otras instituciones son el Profesorado de
Educacién Secundaria en Quimica, dictada por el Instituto de Formacién
Docente de General Roca y el Profesorado de Biologia en el ISEP.
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¢ Realizé estudios de posgrado?

Tabla 110: Estudios de
posgrado
N° respuestas
SI 45
NO 20

e

=S|I=NO

El 69% de los encuestados continué su formacién realizando estudios de
posgrado: diplomaturas, especializaciones, maestrias y doctorados.

“Las Malvinas son argentinas”

¢Cursa o curso en otra Institucion una carrera de posgrado?

Tabla 111: Estudios de posgrado en otras
Instituciones
Ne° % En Finalizad
respuestas Curso a
Sl 5 8 2 3
NO 60 92

Los estudios de posgrado realizados o en curso fuera del ambito de la UNRC
son: Diplomatura en toxicologia legal y forense (no especifica la Institucién que
la dicta), Master y Doctorado en la Universidad de Lleida, Espafa, Diplomatura
superior en Gestion de calidad de laboratorios, UTN-Chaco, Especializacién en

Docencia Universitaria-UNVM y Doctorado en Quimica Bioldgica en la UBA.

¢, Cual fue el motivo principal que lo impulsé a realizar los estudios de

posgrado?

realizarestudios de posgrado

Tabla 112: Motivo principal que lo impulso a

No
respuestas

Continuidad en mi formacion 41
académica
Conseguir mejores opciones 17
de
empleo
El empleo lo requeria 6

Los motivos por los cuales los graduados realizaron estudios de posgrado fueron
“continuar con su formacién académica” y “conseguir mejores opciones de

empleo”.
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Indique cuales actividades complementarias realizadas durante sus
estudios de grado, le aportaron ventajas al momento de buscar empleo.

Tabla 113: Actividades complementarias que le aportaron
ventajaspara la insercion laboral
NO

respuestas
Idiomas 36
Realizacion de Préacticas o Pasantia 35
profesionale S
)
Herramientas informaticas 25
Curso de oratoria 4

Entre las principales actividades complementarias realizadas durante su carrera
que influyeron positivamente al momento del conseguir trabajo se destacan
“Idiomas” y “Realizacidén de practicas y pasantias”.

¢ Cuales conocimientos y competencias consideran imprescindibles para
desempenarse en su ocupacion actual, y no fueron desarrollados duranteel
cursado de la carrera de grado y/o posgrado?

Se destacan:

- Leyes y derechos laborales

- Conocimientos sobre sistemas de gestion de calidad y normas de calidad.
- Habilidades blandas

- Gestion de manejo de laboratorios

- Programacion

- Ingles avanzado

- Estadistica

C) Formacion continua

Indique en qué areas tematicas le interesaria recibir capacitacion

Tabla 114: Areas temdticas para capacitarse
NO
respuestas
Desarrollo sustentable y Medio ambiente 38
Salud y calidad de vida 30
Gestion de recursos humanos 18
Energia, Materiales y Tecnologias 13

Los encuestados manifiestan que desean capacitarse mayoritariamente en
“Desarrollo sustentable y Medio ambiente” y Salud y calidad de vida”.
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¢De qué manera prefiere recibir la capacitacion?

Tabla 115: Modos de recibir
lacapacitacion

No

respuestas
No Presencial 32
Semi- 31

Presencial

Presencial 9

¢En qué dias y horarios prefiere recibir capacitacion?

Tabla 116: Horarios para la capacitacion

NO
respuestas
Sabado medio dia 28
De lunes a viernes por la 19
manana
De lunes a viernes por la tarde 19
Sabado todo el dia 15

La mayoria de los graduados prefieren recibir la capacitaciéon bajo la modalidad
no presencial o semi-presencial y los sabados medio dia.

Sugerencias y comentarios

- Mas perfil profesional de la carrera y no solo académico

- Capacitacién en Bioinformatica
- Herramientas pedagdgicas
- Diagnéstico molecular

- Disefo y ejecucién de proyectos de desarrollo tecnolégico

- Practicas y Pasantia en el sector productivo
- Manejo de material radiactivo

- Quimica Analitica

- Formacion pedagégica

- Gestién de residuos patdgenos y seguridad en el ambiente laboral

- Emprendedorismo
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3.2.2.13. LICENCIATURA EN CIENCIAS BIOLOGICAS
Muestra: 207 Respuestas: 37

A) Situacion laboral actual

¢Esta usted trabajando actualmente?

actualmente?

Tabla 117: ;Esta usted trabajando

N° respuestas

profesidn

No estoy trabajando 4
SI, no vinculado a mi 3
profesidn

SI, vinculado a mi 30

% Respuestas: 18,0

11%

81%

m No estoy trabajando

m Sl, no vinculado a mi
profesion

m Sl, vinculado a mi profesion

En la tabla se observa que la mayoria de los graduados que respondieron la
encuesta se encuentran activos (89 %). El 11% se encuentra desempleado.

¢ Cual es su situacion laboral?

Tabla 118: Situacion laboral

N° respuestas

Trabajador en relacion de 30
Dependencia

Trabajador 3
Independiente/Empresario

No estoy trabajando 4

11%

m Trabajador en relacion de
Dependencia

m Trabajador
Independiente/Empresario

B No estoy trabajando

El 81% de los encuestados activos trabaja en relacion de dependencia y un 8%

de manera independiente.

De los graduados que trabajan en relacion de dependencia (30) el 93% tiene
un empleo relacionado con su profesion. El 90% trabaja en Universidades
Nacionales, la mayoria en la UNRC y en Escuelas de nivel medio. Solo uno de
los encuestados trabaja en una empresa: Generacién Mediterrdnea S.A.
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De los graduados que trabajan en forma independiente ninguno especifica el
lugar. Dentro de las funciones que desempenan, se destacan docente e

investigador, asistente de Gestion Ambiental

Indique su antigiiedad en la Institucion/Empresa

Institucion/Empresa

Tabla 119: Indique su antigliedad en la

N° respuestas

1a12 meses 8
1 a 10 ainos 22
mas de 10 afios 3
No estoy trabajando 4

11%
8%

22%

1 a 12 meses 59%

m1a10

B anos mas
de 10 anos

m No estoy
trabajando

Se observa que la mayoria tiene una permanencia de 1 a 10 afios en el lugar de

trabajo.

¢Cuanto tiempo transcurrio desde que se gradué hasta conseguir su
primer trabajo profesional?

Tabla 120: Tiempo transcurrido
hasta acceder a su primer empleo

N° respuestas

1a12 meses 24
1 a5 anos 9
Nunca trabajé 4

24%

11%

65%
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m1al2meses m1ab
anos
B Nunca trabajé

El 65% de los egresados que respondieron la encuesta pudo insertarse
laboralmente antes de cumplir el primer afno de graduacién. El 11% nunca
trabajo.

Segun su criterio ¢ Cuales son las principales dificultades para insertarseen
el mercado laboral? Puede elegir mas de una opcion.

Tabla 121: Principales dificultades para insertarse en el mercado laboral
N° respuestas

No hay oferta laboral suficiente en su localidad de 25
residencia

Carece de la experiencia necesaria 19
No encuentra el trabajo apropiado para su profesion 13
El salario que le ofrecen no es el adecuado 9
No posee el conocimiento ni las herramientas para 7
realizar la busqueda laboral

Carece de las competencias necesarias 6
No recibe respuesta de los empleadores 5
Los empleadores lo consideran sobrecalificado 3

Entre las principales dificultades que los encuestados marcan al momento de
conseguir trabajo se destacan “la insuficiente oferta laboral en su localidad de
residencia”, “carece de la experiencia necesaria” y “No encuentra el trabajo
apropiado”.

B) Formacion Académica de Grado y Posgrado

De los encuestados dos estan cursando otra carrera de grado en otra institucién:
Licenciatura en Gestion Educativa — UNSE e Higiene y Seguridad — UCASAL.

El 86% de los encuestados realizé o esta cursando estudios de posgrado en la
UNRC y otras Universidades Nacionales y Extranjeras: Maestria en Ingenieria
Ambiental (UTN Villa Maria), Maestria en Ecologia y Conservacién (Universidad
Federal de Parana — Brasil), Doctorado en Ciencias Agropecuarias (UBA),
Maestria en Biodiversidad (UNIFAP, Brasil), Maestria en manejo de vida silvestre
(UNC), Especialidad en criminalistica y actividades periciales, Doctorado en
Ciencias Biologicas (UNC), Diplomatura en ESI (UNVM), Diplomatura en
Neurociencias (UNVM), Diplomatura en Educacion en la era digital (UNVM),
Doctorado en Ciencias Biolégicas (UNCUYO), Doctorado en ciencias biol6gicas
(UNCOMA), Especializacion y Maestria en Ingenieria Ambiental (UTN),
Doctorado en Ciencias Agropecuarias, Facultad de Ciencias Agrarias (UNC),
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Especializacion en Comunicacion Publica de la Ciencia y Periodismo Cientifico
(UNC) y Doctorado en Geomatica y Sistemas Espaciales (UNC).

¢Cual fue el motivo principal que lo impulsé a realizar los estudios de
posgrado?

Tabla 122: Motivo principal que lo impulsé a realizar
estudios de posgrado

N° respuestas
Continuidad en mi formacion 31
académica
Conseguir mejores opciones de 14
empleo
El empleo lo requeria 6
No realicé estudios de 5
Postgrados

Se observa que la mayoria de los graduados que respondieron la encuesta
realizaron estudios de posgrado para “continuar con su formaciéon académica” y
“conseguir mejores opciones de empleo”.

Indique cuales actividades complementarias realizadas durante sus
estudios de grado, le aportaron ventajas al momento de buscar empleo.

Tabla 123: Actividades complementarias que le aportaron ventajaspara la
insercion laboral

N° respuestas
Realizacién de  Practicas o Pasantias 22
profesionales
Idiomas 19
Herramientas informaticas 12

Entre las principales actividades complementarias realizadas durante su carrera
que influyeron positivamente al momento del conseguir trabajo se destacan
“Realizacion de Practicas profesionales” e “Idiomas”.

¢ Cuales conocimientos y competencias consideran imprescindibles para
desempenarse en su ocupacion actual, y no fueron desarrollados duranteel
cursado de la carrera de grado y/o posgrado?

Se destacan:

- Herramientas para la insercion laboral

- Profundizar Idioma y herramientas informaticas
- Habilidades blandas

- Pasantias en empresas
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Indique en qué areas tematicas le interesaria recibir capacitacion

Tabla 124: Areas teméticas para capacitarse

NO

respuestas

Desarrollo sustentable y Medio ambiente 27
Salud y calidad de vida 14
Energia, Materiales y Tecnologias 7
Gestion de recursos humanos 7
Sector Agroalimentario 7
Otra 3

Los encuestados manifiestan que desean capacitarse mayoritariamente en
areas tales como: “Desarrollo sustentable y Medio ambiente” y “Salud y Calidad
de vida”. También especifican otras areas como: economia y contabilidad,
emprendedurismo e Higiene y seguridad en el ambiente de trabajo.

¢De qué manera prefiere recibir la capacitacion?

Tabla 125: Modos de recibir
lacapacitacion

N° respuestas

No Presencial

15

Semi-Presencial

15

Presencial

13

¢En qué dias y horarios prefiere recibir capacitacion?

Tabla 126: Horarios para la capacitacion

NO

respuestas

De lunes a viernes por la 13
manana
Sabado medio dia 12
De lunes a viernes por la tarde 10
Sabado todo el dia 7

La mayoria de los graduados prefieren recibir la capacitacién bajo la modalidad
no presencial o semi-presencial y de lunes a viernes por la mafana o sabado

medio dia.
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Sugerencias y comentarios

- Potenciar los vinculos con empresas para que podamos desarrollar practicas
profesionales.
- Mayor perfil profesional de la carrera y no solo académico

- Cursos de como desarrollar una marca personal. Emprendedorismo.
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3.2.2.14. LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA COMPUTACION
Muestra: 129 Respuestas: 16 % Respuestas: 12,4
A) Situacion laboral actual

¢ Esta usted trabajando actualmente?

Tabla 127: ;Esta usted trabajando 6%
actualmente?

N° respuestas
No estoy trabajando -

SI, no vinculado a mi 1

profesion 94%

SI, vinculado a mi 15 m Sl, no vinculado a mi
profesidn profesion

B Sl, vinculado a mi profesion

En la tabla se observa que el 100% de los graduados que respondieron la
encuesta se encuentran activos, la mayoria tiene un trabajo relacionado con su
profesion (94%).

¢, Cual es su situacion laboral?

Tabla 128: Situacion laboral

N° respuestas

Trabajador en relacion de 12
Dependencia

Trabajador 4 75

Independiente/Empresario

B Trabajador en relacién de

No estoy trabajando --- Dependencia

® Trabajador
Independiente/Empresario

Dentro de los que trabajan en relacion de dependencia (12), un 92% tiene un
empleo relacionado con su profesion. En cuanto al lugar de trabajo el 42% trabaja
en la UNRC, la mayoria como no docentes o personal administrativo. El resto en
Empresas tales como: Mercado Libre, Fuerza Aérea Argentina, SANTEX
AMERICA S.A.

Dentro de los graduados que trabajan en forma independiente el 100% tiene
un empleo vinculado con su profesién. Trabajan en Aceitera General Deheza SA,
DEVIAS SAS y empresas extranjeras.
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Las funciones que desempenan en el ambito laboral, son: docente, investigador,
desarrollador de software full stack, programador, Software Engineer, Titular de

la empresa.

Indique su antigiiedad en la Institucion/Empresa

Tabla 129: Indique su antigliedad en la

Institucion/Empresa
N° respuestas
1a12 meses 2
1 a 10 afios 6
mas de 10 afios 8

No estoy trabajando

12%

38%

mial2meses mi1ail
anos

m mas de 10 anos

Se observa que la mayoria tiene una permanencia de mas de 10 afios en el lugar

de trabajo.

¢Cuanto tiempo transcurrié desde que se gradud hasta conseguir su
primer trabajo profesional?

Tabla 130: Tiempo transcurrido
hasta acceder a su primer empleo

N° respuestas

1a12 meses

13

1 a5 anos

3

Nunca trabajé

19%

81%

m1ai2meses m1abanos

El 81% de los egresados que respondieron la encuesta pudo insertarse
laboralmente antes de cumplir el primer afio de graduacion.
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Segun su criterio ¢, Cuales son las principales dificultades para insertarseen
el mercado laboral? Puede elegir mas de una opcion.

Tabla 131: Principales dificultades para insertarse en el mercado
laboral
NO

respuestas
Carece de la experiencia necesaria 6
No hay oferta laboral suficiente en su localidad 4
de
residencia
No encuentra el trabajo apropiado para su 3
profesiéon
No posee el conocimiento ni las herramientas 1
para
realizar la busqueda laboral
Carece de las competencias 3

Entre las principales dificultades que los encuestados marcan al momento de
conseguir trabajo se destacan “carece de la experiencia necesaria” y “la
insuficiente oferta laboral en su localidad de residencia”.

B) Formacion Académica de Grado y Posgrado

¢ Realizé estudios de posgrado?

Tabla 132: Estudios de posgrado 31%
N° respuestas 69 | /
: : Q—
NO 11 SiENO

El 69% de los encuestados continué su formacién realizando estudios de
posgrado: Especializacion en Tecnologias Multimediales para Desarrollos
Educativos (UNC), Diploma Superior en Educacién, imagenes y medios en la
cultura digital (FLACSO) y Doctorado en Ciencias de la Computacién, Universitat
Bremen (Alemania).

¢Cual fue el motivo principal que lo impulsé a realizar los estudios de
posgrado?

Los motivos por los cuales los graduados realizaron estudios de posgrado fueron
“continuar con su formacion académica” y “porque el empleo lo requeria”.
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Indique cuales actividades complementarias realizadas durante sus
estudios de grado, le aportaron ventajas al momento de buscar empleo.

Tabla 133: Actividades complementarias que le aportaron
ventajaspara la insercion laboral
No

respuestas
Idiomas 7
Realizacion de Practicas o Pasantia 6
profesionale s
S
Herramientas informaticas 6

Entre las principales actividades complementarias realizadas durante su carrera
que influyeron positivamente al momento del conseguir trabajo se destaca
“Ildiomas”.

¢ Cuales conocimientos y competencias consideran imprescindibles para
desempenarse en su ocupacion actual, y no fueron desarrollados duranteel
cursado de la carrera de grado y/o posgrado?

Se destacan:

- Trabajo sistémico

- Habilidades blandas

- Ingles avanzado

- Practicas y pasantias
- Perspectiva de género

C) Formacion continua

Indique en qué areas tematicas le interesaria recibir capacitacion

Tabla 134: Areas temdticas para capacitarse
NO
respuestas
Energia, Materiales y Tecnologias 6
Salud y calidad de vida 3
Gestion de recursos humanos 3
Desarrollo sustentable y Medio ambiente 2

Los encuestados manifiestan que desean capacitarse mayoritariamente en
“Energia, Materiales y Tecnologias”.
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¢De qué manera prefiere recibir la capacitacion?

Tabla 135: Modos de recibir
lacapacitacion

No

respuestas
No Presencial 11
Semi- 4

Presencial

Presencial 2

¢En qué dias y horarios prefiere recibir capacitacion?

Tabla 136: Horarios para la capacitacion

NO
respuestas
De lunes a viernes por la tarde 9
Sabado medio dia 7
De lunes a viernes por la 2
manana
Sabado todo el dia 2

La mayoria de los graduados prefieren recibir la capacitacién bajo la modalidad

no presencial y de lunes a viernes por la tarde o los sabados medio dia.

Sugerencias y comentarios

- Incluir en la curricula la opcion de realizar una practica profesional en alguna

institucién/empresa.
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3.2.2.15. LICENCIATURA EN MATEMATICA
Muestra: 22 Respuestas: 9 % Respuestas: 39,1
A) Situacion laboral actual

¢ Esta usted trabajando actualmente?

Tabla 137: ¢;Esta usted trabajando
actualmente?

N° respuestas

No estoy trabajando 2

SI, no vinculado a mi ---

profesion
S, vinculado a mi 7 ® No estoy trabajando
profesion m S|, vinculado a mi profesion

En la tabla se observa que el 78% de los graduados que respondieron la
encuesta se encuentran activos, trabajando en relacién de dependencia y en
actividades relacionadas a su profesidon. La mayoria trabaja en la UNRC, como
docentes e investigadores. La mayoria hace mas de 10 afos que estan en la
Institucidén y consiguieron ingresar antes de cumplir el afio de graduacion.

El 22% se encuentra desempleado.

Segun su criterio ¢ Cuales son las principales dificultades para insertarseen
el mercado laboral? Puede elegir mas de una opcion.

Tabla 138: Principales dificultades para insertarse en el mercado
laboral
NO

respuestas
No hay oferta laboral suficiente en su localidad 6
de
residencia
El salario que le ofrecen no es el adecuado 3
Carece de la experiencia necesaria 2
No encuentra el trabajo apropiado para su 1
profesion
No posee el conocimiento ni las herramientas 1
para
realizar la basqueda laboral
Carece de las competencias necesarias 1
Los empleadores lo consideran sobrecalificado 1
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Entre las principales dificultades que los encuestados marcan al momento de
conseguir trabajo se destacan “la insuficiente oferta laboral en su localidad de
residencia” y “el salario que le ofrecen no es el adecuado”

B) Formacion Académica de Grado y Posgrado

De los encuestados uno curso el Profesor de Matematica en la UBA. El 89%
realiz6 o esta cursando estudios de posgrado: Maestria en Matematica Aplicada
(UNRC), Doctorado en Ciencias Matematicas (UNSL), Doctorado en Ciencia de
la Ingenieria, Mencion Modelacion Matematica (Universidad de Chile), Doctorat
en mathématiques appliquées, Université de Lorraine, Maestria en ensefianza
de las ciencias exactas y naturales (UNCo).

¢Cual fue el motivo principal que lo impulsé a realizar los estudios de

posgrado?
Tabla 139: Motivo principal que lo impulsé a
realizarestudios de posgrado
No

respuestas
Continuidad en mi formacién 8
académica
El empleo lo requeria 6
Conseguir mejores opciones 2
deempleo

Se observa que la mayoria de los graduados que respondieron la encuesta
realizaron estudios de posgrado para “continuar con su formacion académica” y
“el empleo lo requeria”.

Indique cuales actividades complementarias realizadas durante sus
estudios de grado, le aportaron ventajas al momento de buscar empleo.

Entre las principales actividades complementarias realizadas durante su carrera
que influyeron positivamente al momento del conseguir trabajo se destacan
“[diomas” y “herramientas informaticas”

¢Cuales conocimientos y competencias consideran imprescindibles para
desempenarse en su ocupacion actual, y no fueron desarrollados duranteel
cursado de la carrera de grado y/o posgrado?

Se destacan:
- ldiomas
- Manejos de software.

- Programacion
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C) Formacion continua

Indique en qué areas tematicas le interesaria recibir capacitacion

“Las Malvinas son argentinas”

Tabla 140: Areas tematicas para capacitarse

NO
respuestas
Desarrollo sustentable y Medio ambiente 2
Salud y calidad de vida 2
Energia, Materiales y Tecnologias 2
Gestion de recursos humanos 2
¢De qué manera prefiere recibir la capacitacion?
Tabla 141: Modos de recibir
lacapacitacion
N° respuestas
No Presencial 5
Semi-Presencial 4
Presencial --
¢En qué dias y horarios prefiere recibir capacitacion?
Tabla 142: Horarios para la capacitacion
No
respuestas
Sabado medio dia 6
De lunes a viernes por la tarde 2
De lunes a viernes por la 1
mafnana
Sabado todo el dia 1

La mayoria de los graduados prefieren recibir la capacitacién bajo la modalidad
no presencial o semi-presencial y sabado medio dia.

Sugerencias y comentarios

- Précticas y pasantias.
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3.2.3. Resultados periodo 2005-2021 de las carreras Posgrado
Muestra: 487 Respuestas: 102 % Respuestas: 21

A) Situacion laboral actual

¢Esta usted trabajando actualmente?

Tabla 143: ;Esta wusted trabajando
actualmente?

N° respuestas

No estoy trabajando 1
SI, no vinculado a mi — v

profesidn 1%
SI, vinculado a mi 101 99%
profesidn

No estoy trabajando

® S|, vinculado a mi profesion

En la tabla se observa que el 99% de los graduados que respondieron la
encuesta se encuentran activos y tienen un trabajo relacionado con su profesion.

El 98% trabaja en relacion de dependencia. El 100% trabaja en Universidades
del pais y el extranjero. El 62% es docente de la UNRC. El 5% trabaja en
empresas (Indrasa Biotecnologia S.A, JLA ARGENTINA S.A), organismos
nacionales como el INTA y Colegios de Nivel medio.

Las funciones que desempefan en el ambito laboral, son: docente, investigador,
Lider de I+D y vinculacién tecnologica de la empresa y Personal de Apoyo de
CONICET.

Indique su antigliedad en la Institucion/Empresa

Tabla 144: Indique su antigiiedad en la 1% 7%
Institucion/Empresa

N° respuestas 42%, ‘
1a12 meses 7 \
1 a 10 afios 50 J’SO%
mas de 10 afios 42
No estoy trabajando 1 1a12 meses m1a 10 afos

mas de 10 afos m No estoy trabaja

Se observa que la mayoria tiene una permanencia entre 1 a 10 afios y de mas
de 10 afos en el lugar de trabajo.
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¢Cuanto tiempo transcurrio desde que s

primer trabajo profesional?

Tabla 145: Tiempo transcurrido
hasta acceder a su primer empleo

N° respuestas

1a12 meses

75

1 a5 aios

27

Nunca trabajé

“Las Malvinas son argentinas”

®m1 312 meses

e gradud hasta conseguir su

1 a5 anos

74%

El 75% de los egresados que respondieron la encuesta pudo insertarse
laboralmente antes de cumplir el primer afio de graduacion.

Segun su criterio ¢, Cuales son las principales dificultades para insertarseen
el mercado laboral? Puede elegir mas de una opcion.

Tabla 146: Principales dificultades para insertarse en el mercado laboral

N° respuestas

No hay oferta laboral suficiente en su localidad de 75
residencia

El salario que le ofrecen no es el adecuado 29
Los empleadores lo consideran sobrecalificado 26
Carece de la experiencia necesaria 22
No encuentra el trabajo apropiado para su profesion 21
No posee el conocimiento ni las herramientas para 7
realizar la busqueda laboral

No recibe respuesta de los empleadores 6
Carece de las competencias 4

Entre las principales dificultades que los encuestados marcan al momento de
conseguir trabajo se destacan “la insuficiente oferta laboral en su localidad de
residencia”, “El salario que le ofrecen no es el adecuado” y “los empleadores lo
consideran sobrecalificado”.

¢ Cual fue el motivo principal que lo impulsé a realizar los estudios de

posgrado?

Tabla 147: Motivo que lo impulso a realizar estudios de
posgrado

No

respuestas

Continuidad en mi formaciéon académica 97
Conseguir mejores opciones de empleo 24
El empleo lo requeria 21
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El principal motivo por los cuales los graduados realizaron estudios de posgrado
fue “continuar con su formacién académica”.

Indique cuales actividades complementarias realizadas durante sus
estudios de grado, le aportaron ventajas al momento de buscar empleo.

Tabla 148: Actividades complementarias que le aportaron
ventajaspara la insercion laboral
No

respuestas
Idiomas 66
Realizacibn de Practicas o 49

Pasantias

profesionales
Herramientas informaticas 40
Curso de oratoria 4

Entre las principales actividades complementarias realizadas durante su carrera
que influyeron positivamente al momento del conseguir trabajo se destaca

“Idiomas” y “realizacion de practicas o pasantias”.

¢ Cuales conocimientos y competencias consideran imprescindibles para
desempenarse en su ocupacion actual, y no fueron desarrollados duranteel
cursado de la carrera de grado y/o posgrado?

Se destacan:

- Uso de software y conocimiento estadistico
- Habilidades blandas

- Ingles avanzado

- Practicas y pasantias

- Gestion de recursos humanos

C) Formacion continua

Indique en qué areas tematicas le interesaria recibir capacitacion

Tabla 149: Areas teméticas para capacitarse
NO
respuestas
Desarrollo sustentable y Medio ambiente 59
Gestion de recursos humanos 37
Salud y Calidad de vida 33
Energia, Materiales y Tecnologias 32
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Los encuestados manifiestan que desean capacitarse mayoritariamente en
“Desarrollo sustenable y Madio Ambiente” y “Gestion de recursos humanos”.

¢De qué manera prefiere recibir la capacitacion?

Tabla 150: Modos de recibir
lacapacitacion

No

respuestas
Semi- 53

Presencial

No Presencial 45
Presencial 20

¢En qué dias y horarios prefiere recibir capacitacion?

Tabla 151: Horarios para la capacitacion

NO

respuestas

De lunes a viernes por la tarde 45
Sabado medio dia 32
De lunes a viernes por la 31
manana
Sabado todo el dia 9

La mayoria de los graduados prefieren recibir la capacitacién bajo la modalidad
semi presencial o no presencial y de lunes a viernes por la tarde o los sdbados
medio dia.

Sugerencias y comentarios

- Actualizar el método de entrega de informes anuales en posgrado. Seria
conveniente facilitar esto utilizando la plataforma SIAL, u otra, para subir los
informes de manera virtual.

- Capacitacién en Gestion directiva

- Trayectos de Formacion docente

- Capacitacién en habilidades blandas

- Foro entre graduados

- Mayor interaccién con empresas nacionales e internacionales
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