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riocuarTo, 22 DIC. 2021

VISTO la presentacién del Plan de Desarrollo 2021-2023 del
Departamento de Fisica de la Facultad de Ciencias Exactas, Fisico-Quimicas y
Naturales; y

CONSIDERANDO:

Que por Resolucién del Consejo Directivo Nro. 146/2021 se crea
una Comisién Ad-Hoc para analizar los Planes de Desarrollo Estratégico de los
Departamentales de la Facultad de Ciencias Exactas, Fisico-Quimicas y Naturales,
la cual realizd un analisis exhaustivo del documento presentado por el
Departamento de Fisica.

Que en la Sesién Ordinaria Virtual del Consejo Directivo del dia 7
de octubre de 2021 se decididé otorgar prérroga para la entrega del Plan de
Desarrollo de Fisica a solicitud del mismo Departamento, hasta el 26 de noviembre
de 2021.

Que el Departamento de Fisica entregé el Plan de Desarrollo en
tiempo y forma.

Que el Plan de Desarrollo presentado se realizdé siguiendo las
pautas del Plan Estratégico de la FCEFQyN, PEExa 2019-2023, segun Res. CD
410/2019.

Que el Plan de Desarrollo describe las fortalezas y debilidades en
relacién con los cuatro ejes propuestos en el Plan Estratégico de la Facultad: 1.
Ensefianza Universitaria y Vinculacién Educativa; 2. Investigacién, Extension y
Vinculacién Tecnoldgica; 3. Desarrollo, Mantenimiento, Refaccién y Readecuacion
de Infraestructura Edilicia; 4. Administracién, Gestion y Comunicacién Institucional.

Que el Plan de Desarrollo presenta una breve resefia histérica y el
contexto institucional donde se inscriben las tareas que configuran al Departamento
de Fisica.

Que ademas, hace un andlisis de la planta docente y no docente y
de las actividades desarrolladas en docencia de grado, posgrado, investigacion,
extension, transferencia y gestion.

Que entre los objetivos que se plantean se destacan: brindar una

formacion integra a los estudiantes de las dos carreras que dicta el Departamento;
optimizar el desarrolio de todas las asignaturas que se dictan a estudiantes de otras

carreras; promover la participaciéon en las actividades de difusién y vinculaciéon con
el medio para favorecer el interés de futuros aspirantes en carreras vinculadas con
la Fisica; proyectar actividades que tiendan al fortaleci)%i 0 académico y
disminuciéon de la deserciéon en los primeros afios de las frreras de grado;
potenciar la formacién de los estudiantes mediante/ la/ffarticulacién entre

departamentos de esta F7cultad e otras facultades dge la N/C%avorecer la
U.N.R.C. “ (\\f
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reinsercion de recursos humanos formados en las carreras de Fisica que se dictan
en nuestra Universidad; favorecer la formacion disciplinar, fortalecer las lineas de
investigacion existentes e impulsar la creacién de nuevas lineas de trabajo;
fortalecer la actividad de posgrado acentuando la vinculacién entre el desarrollo de
las actuales investigaciones disciplinarias e interdisciplinarias; gestionar acciones
que permitan adquirir equipamientos, recursos e infraestructura necesaria para un
normal desarrollo de las actividades de grado e investigacion; sostener y valorizar
las acciones desarrolladas en referencia a la administracién del Departamento:
promover un ambito de trabajo cordial que favorezca los vinculos y el intercambio
de ideas plurales en un marco de respeto y valoracion.

Que las metas y acciones propuestas tienen concordancia con las
debilidades y fortalezas enunciadas.

Que entre las metas y acciones del Eje 1. Ensefianza Universitaria
y Vinculacion Educativa, se destaca la planificacion departamental para la evolucion
de la estructura docente que permitiria acciones concretas tales como fortalecer la
regularidad temporal del dictado de las asignaturas, constituir los tribunales para
las mesas de examenes finales, incrementar los horarios de consulta, proponer
actividades de seguimiento de trayectorias estudiantiles en las diferentes carreras,
mejorar la vinculaciéon docente alumno y propender a la generacion de equipos de
trabajo por asignatura que faciliten la continuidad en la organizacion y el dictado de
las mismas; promover la formacién de equipos de trabajo mixtos entre docentes de
diferentes departamentos; fomentar la intervencion de los docentes y estudiantes
en actividades de vinculaciéon educativa como Exacta en linea con la escuela,
Charlas de Difusién, Ronda de Mate y Ciencia de la Feria del libro, Reafirmando
Vocaciones, JUPA, Ciencia Callejera, entre otras; proponer la concrecién de
actividades de divulgacion cientifica en Fisica a través de medios graficos o
audiovisuales; continuar con la revisién de los planes de estudio y el desarrollo de
actividades de encuentro entre estudiantes (Jornada de vinculacién entre pares,
JEPEF, Jornada de difusion “Hablemos de Fisica”); incentivar intercambios
estudiantiles y pasantias en diferentes universidades y centros de investigacioén
nacionales e internacionales.

Que entre las metas y acciones del Eje 2. Investigacién, Extension
y Vinculacion Tecnolégica, se pretende incrementar y potenciar las actividades de
investigacion interdisciplinarias; incentivar la participacién de graduados en la
direccion de trabajos finales; sostener y fomentar la vinculacién con Universidades
Nacionales y extranjeras y promover el intercambio de estudiantes de grado,
posgrado e investigadores; favorecer la continuidad de la realizacién de seminarios
regulares de posgrado y el desarrollo de grupos de investigacién que aporten a las
distintas areas de la Fisica y sus vinculos con las otras ciencias y la tecnologia;
incentivar la formacién de posgrado en los docentes de planta.

Que entre las metas y acciones del Eje 3. Desarrollo,
Mantenimiento, Refaccién y Readecuacién de Infraestructura Edilicia €e destaca la
elaboracion de un anteproyecto de ampliacién edilicia contemplando Ja reubicacién
de equipos, readecuaciop de espacios disponibles y la construccign/de nuevos
U.N.R.C.
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espacios para el desarrollo de actividades de docencia e investigacion; gestionar
los medios necesarios para la adecuacién de equipamientos para practicas
experimentales y acondicionamiento de laboratorios de docencia.

Que entre las acciones del Eje 4. Administracion, Gestion y
Comunicacién Institucional, se pretende continuar y fomentar las actividades de
vinculacién con la sociedad y otras instituciones como: proyectos de articulacion
entre niveles (NEXOS), pasantias educativas, actividades de divulgacion como
“fisicadifusién” y participacion en la comision de difusioén y divulgacion.

Que la propuesta representa un instrumento de organizacion y
planificacién de procesos de desarrollo departamental, tomando decisiones
estratégicas que se alinean con la politica institucional de Facultad y de la UNRC,
debiendo considerarse que algunas proyecciones, tales como: mejora en la planta
docente, obras y readecuaciones en infraestructura, equipamientos, entre otros,
estan sujetos a fuentes de financiamiento y a decisiones consensuadas, atendiendo
necesidades y prioridades de toda la Unidad Académica.

Que se cuenta con el Despacho de la Comisién Ad-Hoc
conformada a tal fin.

Por ello y en uso de las atribuciones que le confiere el Articulo 32 del Estatuto
de la Universidad Nacional de Rio Cuarto.
EL CONSEJO DIRECTIVO
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS
FISICO-QUIMICAS Y NATURALES

RESUELVE:

ARTICULO 1ro.- Aprobar el PLAN DE DESARROLLO 2021-2023 presentado por
el DEPARTAMENTO DE FISICA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS,
FISICO-QUIMICAS Y NATURALES, segun se detalla en ANEXO de la presente.

ARTICULO 2do.- Registrese, comuniquese. Tomen conocimiento las Aéreas de
competencia. Cumplido, archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO DE ESTA
FACULTAD, A LOS DIECISEIS DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS

MIL VEINTIUNO.

RESOLUCION Nro.

U.N.R.C.
F.Cs.Ex.
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ANEXO

PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL
(PADDEXxa) 2021-2023

Departamento de Fisica

El siguiente Plan de desarrollo Departamental (PDDExa) se estructura siguiendo las
pautas del Plan Estratégico 2019 2023 de la facultad (PEEXA 2019-2023) en dos secciones.
Se inicia con una breve introduccién que presenta una resefia histérica y el contexto
institucional donde se inscriben las tareas que configuran al Departamento de Fisica.
Mientras que la segunda secciodn, integra un andlisis que presenta las for talezas, las
debilidades v las acciones que potencien el logro de los obijetivos propuestos; y estd
orgam.zada en cuatro ejes: 1. Ensefianza Universitaria y Vinculacion Educativa; 2.
Investigacion, Extensién y Vinculacidn Tecnoldgica; 3. Desarrollo, Mantaniento, Refaccion
y Readecuacion de Infraestructura Edilicia; 4. Administracidn, Gestién y Comunicacion
Institucional.

_ Este documento se genera como respuesta a lo solicitado en mayo de 2021 por las
autoridades de la facultad para élaborar la proyeccién de desarrollo y planificagién de
ggczlimes en el contexto del Departamento de Fisica. El mismo se basa en el PDDEka 2019
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INTRODUCCION

El 1 de mayo 1971 se crea la Universidad Nacional de Rio Cuarto, por Ley 19020 del
Poder Ejecutivo Nacional, y desde el inicio de las actividades académicas en 1972 estuvo
presente la formacién en Fisica. Especificamente con el dictado de las Fisica General y otras
asignaturas afines, en los trayectos curriculares de las carreras de Licenciatura en Quimica,
Profesorado y Licenciatura en Biologia e Ingenieria Agrondmica. Estds tareas fueron asumidas
por profesionales (fisicos, quimicos e ingenieros) procedentes, la gran mayoria, de diferentes
universidades nacionales como la de Cérdoba, San Luis, Buenos Aires, La Plata, Cuyo, etc.
Acorde con el crecimiento, la universidad en 1975 se organizé en facultades, creandose la
Facultad de Ciencias Exactas Fisico-Quimicas y Naturales (FCEFQyN), que se estructura en
varios departamentos, siendo uno de ellos el Departamento de Fisica y Quimica, donde el
Area de Fisica agrupé al conjunto de profesionales mencionados anteriormente. Ellos, ademaés
de compartir el dictado de las asignaturas de grado y el desarrollo de proyectos de
investigacion, tuvieron, también, que realizar acciones para adquirir materiales, bibliografia e
instrumental (en algunos casos disefiarlos y armarlos) para instalar los laboratorios para la
ensefianza como para investigacién, comenzando de este modo a delinearse los primeros
desarrollo de esta ciencia.

En el afio 2001, se cre6 el Departamento de Fisica, como unidad disciplinar
independiente dentro de la facultad?, caracterizandose por estar conformado, hasta la
actualidad, por académicos provenientes de diversas especialidades, fisicos, ingenieros,
quimicos, bidlogos, profesores en quimica y fisica, profesores de fisica, que desarrollaban -y
desarrollan- diversas actividades de docencia, de investigacién y posgrado, acordes a la
conformacion interdisciplinaria que la caracterizaba. En este contexto se logrd, a partir del
cambio del Plan de estudio del Profesorado en Quimica y Fisica (afio 2002), generar la carrera
de Profesorado en Fisica, y en el afio 2008 la carrera Licenciatura en Fisica. Estos dos hechos
significativos representaron un paso trascendental para el crecimiento de la formacion
universitaria en Fisica en el sur de la provincia de Cérdoba. Configurando, ademas, el sentido
y el propdsito académico del desarrollo del departamento, vinculado con:

- La formacidn especifica en Fisica para la mayoria de las carreras que se dictan en la facultad
y en otra facultad de la universidad, y en la formacién de Profesores en Fisica y de Licenciados
en Fisica.

-El desarrollo de estudios que aporten a las distintas areas de la Fisica y sus vinculos con las
otras ciencias y la tecnologia.

! Seglin Resolucién del Consejo Directivg FCEFQyN N°.190/2001 y del Consejo Su7/d/ NRC N° 019/2002.
5 AN (T
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FORTALEZAS, DEBILIDADES y ACCIONES

En esta seccidn se describen fortalezas, oportunidades y debilidades del Departamento
de Fisica, a partir del andlisis de la informacion relevada respecto a las actividades
desarrolladas sobre docencia de grado, posgrado, investigacion, extension y transferencia,
considerando, como ya se menciond, los ejes planteados en el Plan Estratégico 2019-2023
para la Facultad de Ciencias Exactas Fisicoquimicas y Naturales (PEExa).

Una de las principales caracteristicas del Departamento de Fisica, es que se origind a
partir de una planta docente de perfil multidisciplinario, constituida por Doctores, Licenciados
y Profesores en Fisica, Doctores en Quimica, Ingenieros, Bidlogos, Especialistas y Magisteres
en Educacién. Los mismos desarrollan sus actividades de docencia e investigacién en el
departamento y también son responsables de brindar la formacién de grado especifica en
Fisica, a alumnos de 13 carreras de siete departamentos de la Facultad de Ciencias Exactasy 1
carrera de la Facultad de Agronomia y Veterinaria de la universidad. Ellos participan, ademas,
en diversas actividades relacionadas con la investigacién, docencia de posgrado, vinculaciony
gestién, acordes a la conformacion interdisciplinaria que lo caracteriza.

El analisis de la informacién relevada en un periodo reciente, complementada con
datos de la historia del departamento, permitié construir las valoraciones que se describen en
referencia a los siguientes ejes.

Eje 1: ENSENANZA UNIVERSITARIA Y VINCULACION EDUCATIVA

La planta docente efectiva del departamento esta constituida, actualmente, por solo
13 docentes efectivos; 5 de dedicacion exclusiva, 7 de dedicacion semiexclusiva y 1 de
dedicacion simple (ver Anexo)?. Ademads, se cuenta con un docente jubilado con la designacion
de profesor emérito y un cargo de caracter interino de ayudante de segunda.

Para cumplir con los objetivos propuestos desde la creacidn del departamento la planta
docente efectiva estd fuertemente abocada a las actividades docentes de grado. Cada
cuatrimestre se da respuesta a las actividades académicas de grado correspondientes a las
carreras Prof. y Lic. en Fisica, como asi también a asignaturas de formacién basica de diferentes

sarreras de la facultad (Lic. y Prof. en Quimica, Analista Qufmico, Microbiologfa, Lic. y Prof. en
Cs Bioldgicas, Lic. en Geologia y Lic. y Prof. en Matemdtica) y de la Facultad de Agronomia y
Veterinaria de la UNRC (Ing. Agrondmica).

2 . . .
la tabla que se menciona en el Anexo, retbma informacién elaborado por la facultad fit
PEExa.xls () -

do FCARelevamiento
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Para dar respuesta a las multiples actividades de docencia de grado con la reducida
planta docente con que cuenta el departamento, se implementé una politica de trabajo que
se fijo en el afio 2010, segln consta en la Disposicién Departamental N2 01/10, como
estrategia para cubrir la cantidad de horas semanales de docencia de grado requeridas. Esta
disposicion explicita la exigencia de una alta carga horaria semanal frente a alumnos, por
docente. A cada uno de ellos se solicita aproximadamente el dictado de 8-16 h cuando el cargo
es de dedicacion exclusiva (DE), 8-6 h para los cargos de dedicacién semiexclusiva (DSE) y de
4-6 h para los docentes con cargos de dedicacién simple (DS). Cabe sefialar que ademas, en
general, se designa al mismo docente en més de una asignatura por cuatrimestre. Esta
situacién de emergencia, que aln sigue vigente, se resume en el cuadro 1 (ver Anexo). En
dicho cuadro se detalla las asignaturas en las que participa cada docente y las horas totales
frente a alumnos en cada una de ellas por cuatrimestre, durante el afio en curso. Otro
instrumento que permite visibilizar dicha situacion de emergencia en referencia a la
conformacion de los equipos docentes para el dictado de las asignaturas es la planilla Excel
“Fisica-Estructuradocente-asignaturas” (archivo que se adjunta)

Asimismo, es importante sefialar que gran parte de los docentes se desempefiaron y
se desempefian como responsables de asignatura sin tener cargo efectivo de Profesor. Aun
asi, fue necesario designar por contrato un promedio de 10-14 docentes DS por cuatrimestre,
para constituir la planta docente minima necesaria para dar respuesta a la docencia de grado.

Esta logistica, sumada a la contratacién temporal de profesionales, permitié dar
respuestas a las necesidades docentes hasta el presente. No obstante, se sostiene que la
estrategia politica del departamento que deberia haber sido "momentéanea" debe virar a corto
plazo, a una definitiva que garantice el crecimiento departamental en todos sus aspectos. En
este sentido, se propone modificar este aspecto, que se ha mantenido hasta el presente, de
modo gradual. La carga horaria docente excesiva y el participar en mas de una asignatura por
cuatrimestre, van en detrimento del desarrollo sistematico y efectivo de actividades de
investigacidn, extension y vinculacién.

Esta situacion de emergencia, que se sigue repitiendo afio tras afio, pone de manifiesto
la necesidad de fortalecer la planta docente, con la incorporacién de puntos para cargos
nuevos y promociones de acuerdo a la carrera docente, mas alld de la factibilidad de la cual
dispone el departamento actualmente.

Los docentes contratados, que constituyen casi la mitad de la planta docente,
desarrollan tareas vinculadas Gnicamente a la docencia de grado, sin participar en actividades
de posgrado, gestion, vinculacién ni investigacion. La disminucién del nimero de docentes
contratados, mediante la generacidon de nuevos cargos de planta, que cumflan funciones
como responsables a cargo de asignaturas o colaboradores permitiria: fortalecey la regularidad
temporal del dictado de las asignaturas, constituir los tribunales para las as,de examenes
finales, incrementar los horarios de consylta, proponer actividades /d guimiento de
trayectorias estudiantiles en las diferentes cayreras, mejorar la vinculagion/dgfcente alumnoy

il
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propender a la generacién de equipos de trabajo por asignatura que faciliten la continuidad
en la organizacién y el dictado de las mismas, tendiendo a generar apoyo y contencion para
integracion y permanencia a la vida universitaria de los estudiantes de grado. La incorporacion
de nuevos docentes a la planta actual permitiria también desarrollar nuevas lineas de
investigacion o fortalecer las existentes, si los cargos tuviesen una dedicacion diferente a la
simple. Todo esto se constituye para los egresados de las carreras en oportunidades para
incorporarse como docentes-investigadores.

Todas estas acciones fortalecerian y consolidarian el principal objetivo del
departamento centrado en brindar una formacién integra a los estudiantes de las dos carreras
que se presentan como oferta educativa de nuestra universidad. Por otra parte, dichas
acciones permitiria también optimizar el desarrollo de todas las asignaturas que se dictan a
estudiantes de otras carreras.

La descripcién de la situacién actual del departamento, pone de manifiesto la
emergencia en la que se encuentra y la necesidad de incrementar el nimero de docentes de
planta permanente y de generar los mecanismos para promocionar por carrera docentes al
personal que ya constituyen la planta efectiva. Es valido sefialar que algunas de estas acciones,
propuestas en el plan de desarrollo presentado en 2019 fueron concretadas durante los
dltimos dos afios y se propone continuar con este accionar durante los préximos meses como
se refleja en la planificacién departamental para la evolucién de la estructura docente que se
presenta como documento complementario.

Durante el desarrollo del ciclo académico 2021 se generaron acciones para conformar:
por un lado, equipos de trabajo mixtos de docentes, es decir equipos con docente de otro
departamento de la facultad y del de Fisica, como es el caso de la materia de la licenciatura en
Fisica “Métodos matematicos de la Fisica”. Por otro lado, conformar una asignatura de
servicio, es decir se realizaron gestiones para que otra asignatura de la licenciatura fuese de
servicio desde la Facultad de Ingenieria. Estas estrategias pretenden potenciar la formacion
de los estudiantes y se constituyen en interesantes modalidades de articulacion entre
departamentos de la facultad y con otra facultad de la universidad.

Otro aspecto importante a tener en cuenta es el ingreso, permanencia y graduacion de
estudiantes en las carreras de grado vinculadas al departamento. El nimero de inscriptos en
las carreras de Profesorado y Licenciatura en Fisica, que segun surge del Sistema de

Informacién (SISINFO) elaborado por el programa de Estadisticas Académicas de Exactas, es
muy reducido. Sin embargo, es oportuno sefialar que ésta es una realidad que se refleja en las

distintas instituciones del pais que ofrecen estas dos carreras; manifesténdf e como una
problemética de mayor intensidad en el profesorado.

/

Si bien, para hacer un diagnéstico contextualizado, es necesari
relevamiento y anilisis de los diversosinhdicadores que confluyen en esta real
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convencidos que hay varias acciones, a corto y mediano plazo, que se pueden desarrollar para
incidir en esta situacion, estrategias que promuevan el interés y motivacion por la eleccién de
carreras universitarias de perfil disciplinar en Fisica, favoreciendo de este modo el ingreso, la
permanencia y la graduacidn en las carreras mencionadas. Da cuento de esto, el incremento
del nimero de inscriptos en las carreras Prof. y Licenciatura en Fisica que se logré en los
ultimos afios, producto de una importante participaciéon en actividades de difusién vy
vinculacién, acciones que se continuaran implementando.

Por todo lo mencionado, desde el departamento se considera importante la
participacion en las actividades de difusion y vinculacién con el medio que propone la facultad
para favorecer el interés de futuros aspirantes en carreras vinculadas con la Fisica. Por tal
motivo se continuara fomentando la intervencién de los docentes y estudiantes en actividades
de vinculacién educativa como Exacta en linea con la escuela, Charlas de Difusidn, Ronda de
Mate y Ciencia de la Feria del libro, Reafirmando Vocaciones, JUPA, Visitas educativas, Viajes
a la Region y Expo académicas, Ciencia Callejera. También se propone la concrecion de
actividades de divulgacion cientifica en Fisica a través de medios gréficos o audiovisuales. Es
importante sefialar que los estudiantes de las dos carreras de Fisica, también participan en
proyectos institucionales, como por ejemplo Tutorias de Pares, que promueve el
acompaiiamiento de los estudiantes ingresantes y potencia la permanencia en el cursado,
generando un espacio de interaccion entre sujetos que trabajan colaborativamente. También
este particular proyecto tiene como propdsito incentivar y fortalecer a los estudiantes
avanzados en su desarrollo profesional, humano y académico.

Es necesario sefialar que el conjunto de acciones mencionadas han potenciado un
mayor nimero de inscriptos, el fortalecimiento de la permanencia en las carreras y el logro de
una mayor regularidad en el cursado. Esta realidad trajo aparejado, en el contexto del
departamento, el dictado de mayor numero de asignaturas por cuatrimestre, acentuando la
situacién de emergencia referida a la docencia de grado, ya que el dar respuesta a un mayor
nimero de asignaturas debe realizarse con la misma planta docente. Por esto es necesario
contar con mayor factibilidad de puntos para nuevos cargos docentes.

También es necesario proyectar actividades que tiendan al fortalecimiento académico
y disminucion de la desercién en los primeros afios de las carreras de grado. En tal sentido las
Comisiones Curriculares Permanentes, constituidas por docentes, graduados y alumnos del
Depto., estan trabajando en la revisidn de los planes de estudio (analisis de correlatividades,
adecuacion de carga horaria, implementacion del régimen de promocidn, restructuracién de
asignaturas, flexibilizacion de las asignaturas electivas, etc.) para dar una solugién razonable a
esta problemadtica, en el marco del Proyecto PIIMEI implementado en nuegtra Facultad. En
esta direccidén y respetando las restricciones que la pandemia nos obligé aftransitar, y con el
propésito de acentuar la motivacién por la disgiplina y disminuir la deserci los primeros

Li (™ =




i

LA

Universidad Nacional de Rio Cuarto 2 6 8

Facultad de Ciencias Exactas Fisico-Quimicas y Naturales

2021 - “ANO DE HOMENAJE AL PREMIO NOBEL DE MEDICINA DR. CESAR
MILSTEIN"

afios en las carreras de grado, se concretaron diferentes espacios de encuentro entre
estudiantes, como las Jornadas de vinculacién entre pares Jornadas de Exposicion de Practicas
Experimentales en Fisica (JEPEF-2021) y la Jornada de difusién para estudiantes de grado
“Hablemos de fisica” realizada durante el segundo cuatrimestre del afio 2020. Estos
encuentros contaron con la participacién de docentes y alumnos de asignaturas de diferentes
afios y de diferentes perfiles. Valorando positivamente estas actividades desde el
departamento se consideran necesarias sostenerlas en el tiempo e incentivarlas.

Otra actividad que se considera relevante incentivar se relaciona con el desarrollo de
intercambios estudiantiles. Varios alumnos de la licenciatura en Fisica realizaron pasantias de
formacién de grado y de investigacién en diferentes universidades del pais y Centros de
Investigacién de Alemania y Brasil, por ejemplo. Estas practicas permiten favorecer la
permanencia y graduacién manifestandose también en un alto compromiso en el desempeiio
de otras actividades como Ayudantias de Segunda y Ayudantias de
Investigacion.

Eje 2: INVESTIGACION, EXTENSION Y VINCULACION TECNOLOGICA

Los miembros del departamento desarrollan actividades de investigacion, participando
como directores, co-directores o integrantes en diversos Proyectos de Investigacién (PPI-
SECyT-UNRC) en las Areas Prioritarias de Investigacién establecidas por la UNRC, por ejemplo
en el drea 8, en la 6 y en el drea 2. También, participan en proyectos de investigacion de otra
universidad, como la Universidad Nacional de Cérdoba, o en proyectos que dependen del
Ministerio de Educacidn provincial y la UNRC (PROMIIE). Asi mismos, varios docentes integran
los institutos de doble dependencia UNRC-CONICET, especificamente el Instituto de
Investigaciones en Tecnologias Energéticas y Materiales Avanzados (IITEMA) junto con
docentes de otros departamentos de la Facultad de Ciencias
Exactas, de la Facultad de Ingenieria y de la Facultad de Agronomia y Veterinaria, y el Instituto
de Investigaciones Sociales Territoriales y educativas (ISTE) en el que participan docentes de
toda las facultades de la UNRC.

En cuanto a la formacién de recursos humanos, en el transcurso de los ultimos afios se
han dirigido tesis doctorales en Quimica, tesis doctorales en Ciencias de la Educacién y
magcstrias en difecrentes disciplinas (Ensefianza de las Ciencias, matemadtica). Actualmente,
varios docentes son directores de estudiantes de posgrado en carreras del doctorado en
matematica, en maestrias en Ensefianza de las Ciencias y en distintas especialidades.
Integrando también distintos jurados de evaluacién o comisiones de seguimien distintas
propuestas de formacién en posgrado (dipl

-

aturas, especialidades, maestri. ctorados).
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También se han dirigido becas de investigacién de la SECyT y del CIN, adscripciones en
investigacion y en docencia.

Ademds, varios miembros del departamento, han participado o participan
regularmente en la organizacion de eventos cientificos que involucran como sede a ésta y
otras universidades, como puede mencionarse a modo de ejemplo: Encuentro de Fisica y
Quimica de Superficies, NanoCdrdoba, VI Workshop de Epistemologia e Historia de la
Astronomia. También, integran Asociaciones cientificas como la AFA, Adegra, Apfa; y
participan en la generaciéon de material de difusion Académico-Cientifica, Por ejemplo:
NanoArte éComo vemos lo que el ojo no ve? ISBN 978-987-688-247-7, Construcciones
interdisciplinarias en colaboracion entre universidad y escuelas secundarias ISBN 978-987688-

316-0.

Como en la UNRC no existe la carrera de Doctorado en Fisica se realizaron diversas
acciones (reuniones con los directores de Carreras de posgrado de nuestra Universidad,
adecuacion de las especialidades del plan Lic. en Fisica, etc.), para favorecer que los alumnos
de los ultimos afios realicen trabajos finales interdisciplinarios en estas éreas y que los futuros
egresados de la licenciatura en Fisica desarrollen doctorados en tematicas interdisciplinares
en las carreras de posgrado de la UNRC (Doctorado en Quimica, Geologia, Ingenieria). Estas
acciones pretenden favorecer la reinsercién de recursos humanos formados en las carreras de
Fisica que se dictan en nuestra Universidad, que generalmente se trasladaban a otras
universidades del pais para poder realizar su formacion de posgrado. A partir de esta iniciativa,
en los ultimos afos los egresados de dicha carrera se presentaron a becas doctorales en la
UNRC para desarrollar el doctorado en Ciencias Quimicas en tematicas y con codirecciones
interdisciplinares. Esto permite que los egresados permanezcan en la UNRC durante su
formacién de posgrado desempefiandose como docentes del departamento para participar
en el desarrollo de actividades docentes de grado. Este hecho, ademds, se presenta como
vinculo importante interdepartamental que potencia el crecimiento de més areas disciplinares
y nos vincula tanto en investigacion como en propuestas de postgrado con otros
departamentos. Finalmente, es preciso aclarar que una vez alcanzada la posibilidad de realizar
el Doctorado en Ciencias Fisicas en Rio Cuarto esta actividad multidisciplinar, que seguramente
se encontrara consolidada no deberia verse afectada sino formalizada y encuadrada en una
carrera que la represente mejor. Otra actividad que se potencia, en relacion a la formacién de
recursos humanos es que los graduados de Lic. en Fisica del departamento, que ya finalizaron
su doctorado en Fisica, participen como directores de las tesinas de grado de alumnos de los
ultimos afios de la carrera. Accidn que se ha concretado en la direccion de dog/tesinas de grado
de los egresados de Licenciatura en fisica del afio 2020.

Cabe destacar que todos los graduados de la licenciatura en Fisi
cohorte en 2013, realizaron o estan eliysando un doctorado en/d'/er
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nacionales (UBA, UNC, UNRC) a partir de la obtencién de becas de CONICET o FONCyT, y se
desempefian actualmente como docentes universitarios participando en el dictado de
asignaturas de grado y posgrado. También, varios egresados del profesorado en Fisica han
completado estudios de Maestrias y diplomatura, mientras que otros estan en proceso de
formacidn en carreras de cuarto nivel. Asi mismo, es relevante mencionar que todos los
graduados del profesorado se desempefian como docentes en los distintos niveles educativos.

También es importante sefialar que varios docentes investigadores del departamento
tiene vinculacién o proyectos de colaboracién con grupos de Investigacion en Fisica de
Universidades Nacionales (UNC, UNR, UBA, UNSL) y Universidades Extranjeras (Espaiia,
Alemania, Japén, Uruguay, Brasil) y que desde el Departamento, se propone fomentar esta
vinculacién para promover el intercambio de alumnos de grado, posgrado e investigadores
con las diferentes instituciones, para asi favorecer la formacién disciplinar, fortalecer las lineas
de investigacion existentes e impulsar la creacién de nuevas lineas de trabajo.

Asimismo, se desarrollan actividades de posgrado, participando de Seminarios de
posgrado y del dictado de Cursos de Posgrado vinculados con propuestas de formacion del
posgrado (doctorado, especialidades, diplomatura) de la UNRC y de otras universidades.
Integrando, también, el comité académico de la segunda cohorte de la Diplomatura Superior
en Ensefianza de Précticas Experimentales en Ciencias, y/o Junta académica de Especializacion
en Educacion Superior.

Sumado a lo anterior, es necesario fortalecer la actividad de posgrado en el
departamento acentuando la vinculacién entre el desarrollo de las actuales investigaciones
disciplinarias e interdisciplinarias, la formacién de cientificos y jovenes investigadores,
contribuyendo a una dindmica que nos permita aproximarnos a los estandares cientificos para
el desarrollo del campo de la Fisica. Se considera por lo tanto de vital importancia favorecer la
continuidad de la realizacién de seminarios regulares de posgrado y el desarrollo de grupos de
investigacion que aporten a las distintas areas de la Fisica y sus vinculos con las otras ciencias
y la tecnologia. Esto para potenciar la ensefianza de posgrado y de grado.

Por lo tanto es necesario incorporar al departamento docentes investigadores con
formacion de posgrado en cargos con al menos dedicaciéon semiexclusiva, de manera que
puedan: fortalecer la consolidacion de los grupos de trabajo existentes o generar grupos en
nuevas lineas de investigacién, favorecer la presentacién de propuestas para el desarrollo de
tesinas de grado y tesis doctorales y que participen como directores o codirectores de las
mismas. Ademas, es importante incentivar la formacién de posgrado en aquel/@docentes de

planta que aun no la hayan completado.
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Eje 3: DESARROLLO, MANTENIMIENTO, REFACCION Y READECUACION DE INFRAESTRUCTURA
EDILICIA.

Las nuevas demandas en infraestructura edilicia que se formulan en el presente
documento, muchas de las cuales se han solicitado desde el afio 2009 en diferentes notas y se
manifestaron en anteriores planes de desarrollo del departamento, reconocen 3 aspectos
principales: a) los requerimientos de seguridad e higiene surgidos de las actas elaboradas por
la FCEFQyN y vinculadas al informe de la Superintendencia de Riesgos de Trabajo de la Nacién
(SRT); b) la necesidad de nuevos espacios de ensefianza e investigacion para el desarrollo de
las actividades vinculadas a las carreras que dependen del departamento y previstas en los
aspectos presupuestarios presentados oportunamente cuando se cred la carrera Licenciatura
en Fisica; c) el crecimiento de la planta de personal docente y la consecuente demanda de los
espacios de trabajo correspondientes.

Los requerimientos de seguridad e higiene, que surgen del informe de relevamiento de
la Secretaria de Higiene y Seguridad realizado en Octubre de 2011, involucran tanto la
reubicacién de equipos en lugares de mayor pertinencia fisica (desde el punto de vista edilicio)
que los que actualmente ocupan, como asimismo la construccién de nuevos espacios dotados
de la infraestructura necesaria para un normal desarrollo de las actividades de grado e
investigacion. Es oportuno sefialar algunos puntos que, con distinto grado de prioridad, costo
y complejidad deberian ser tenidos en cuenta para una adecuada planificaciéon de
mantenimiento e infraestructura y para dar respuesta a aspectos de higiene y seguridad.

1.- Colocacién de puertas de emergencia en los Laboratorios 1 y 2, en lugar de las actuales
puertas de aluminio.

2.- Reubicacién del extintor del Laboratorio 1 que actualmente se encuentra contiguo al
tablero eléctrico del laboratorio.

3.- Colocacién de una puerta adicional en el extremo norte del laboratorio 2, como eventual
salida de emergencia.

4.- Colocacién de luminarias de seguridad en los accesos a los diferentes laboratorios u oficinas
docentes. Solo se encuentran colocadas las bocas de conexidn eléctrica.

La problematica vinculada al crecimiento de la planta de personal, requiere ademas de
la provisién de espacios adicionales con similares caracteristicas a los que actualmente
constituyen el edificio del departamento. Sobre la base de estas gonsideraciones, el
Departamento de Fisica ha elaborado un anteproyecto de ampliacién edjlicia que contemple
aquellos aspectos, solicitando la construccién de una estructura de formato y superficie

similares al existente. Dada la estruct odular del bloque propues sta ampliacidn es
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susceptible de ser ejecutada en 2 (dos) etapas, la primera para lo que constituye la planta baja
del edificio y la segunda para la planta alta, con una superficie total aproximada de 400 m?.

La distribucién para la planta baja, con una superficie de aproximadamente 196 m?,
dispuesta en forma contigua a la planta actual de este departamento, permitira incorporar 3
(tres) laboratorios de grado (denominados N2 3, 4 y 5 en el plano adjunto) de
aproximadamente 48 m?, dos de ellos configurables para formar uno solo del doble de
capacidad, y 2 (dos) laboratorios de investigacién de 24 m? cada uno (denominados N2 6y

7).

La distribucién para la planta alta comprendera la provisién de oficinas docentes, a definir en
cantidad y tamafio oportunamente, y una sala de computacién para utilizacién de los alumnos
de grado de licenciatura y profesorado en Fisica.

Es importante consignar que la ubicacién contigua del bloque solicitado con el edificio
existente, permitira la comunicacién directa, a nivel de la planta alta, entre ambos a través de
un pasillo cubierto, posibilitando la utilizacién del sistema sanitario existente en el actual
edificio y evitando la construccién de un sistema adicional. Las modificaciones estructurales
requeridas en el actual edificio para esta implementacién son minimas.

ANTEPROYECTO de AMPLIACION DEPTO. de FISICA
1ra. ETAPA (Planta BAJA - Superficie aprox. 200 m) 2
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Otro aspecto relevante sobre este eje, refiere a la adecuacién de los equipamientos
para el desarrollo de practicas experimentales en la ensefianza, acordes a los desarrollos
cientificos y tecnolégicos actuales. Se remarca la necesidad permanente y sostenida en el
tiempo de equipar y acondicionar los laboratorios de docencias, los cuales se consideran
imprescindibles para la ensefianza. Actualmente es necesario realizar acondicionamientos
especiales, entre otros, por ejemplo en aislamiento, para el desarrollo de teméticas
particulares, como la adquisicién de accesorios para completar equipamientos de
determinacion de diferentes magnitudes.

A partir de la realidad social y sanitaria que se configurd en nuestro pais y en el mundo,
a partir de marzo del 2020, se incorporaron nuevas modalidades para las diferentes practicas
que se desarrollan en la universidad, fuertemente vinculadas con las nuevas tecnologias para
afrontar propuestas de acciones virtuales. Siendo vdlido resaltar que la mayoria de los
docentes utilizaron dispositivos y equipamientos personales para poder cumplir con las
obligaciones asumidas. Considerando la impronta que estas practicas van a caracterizar a las
nuevas modalidades de ensefianza, es necesario contar con equipamiento o adecuacion de los
existentes en el edificio del departamento que permitan desarrollar dichas practicas.

Es relevante para esto, contar con un presupuesto mayor que el asignado a esta
dependenciay gestionar acciones que permitan adquirir equipamientos y recursos para tal fin.

Eje 4: ADMINISTRACION, GESTION y COMUNICACION INSTITUCIONAL.

Considerando la caracteristica de departamento pequefio que se asocia a Fisica en
comparacion a los otros existente en la facultad se ha logrado varios aspectos positivos en
relaciéon en este eje debida que se cuenta con dos cargos no docente asignados y al
involucramiento de los docentes, graduados y estudiantes en estas acciones.

El contar con un no docente en la funcién de secretario del departamento ha
permitido: Organizar y realizar las presentaciones de documentacién, en las distintas
dependencias de la facultad, en tiempo y forma; Estructurar y organizar la documentacién en
la secretaria del departamento, El seguimiento de tramites administrativos que los docentes
deben concretar; La comunicacidn a los docentes, graduados y estudiantes de informacidn
relevante gestionada por la institucién, etc. Es importante indicar que todas las/acciones
mencionadas se han mejorado en el departamento en referencia a cuando no/éstaba el
personal administrativo asignado.

Asimismo contar con un no docente en la funcién de técnico potencié Ja nizacion

y administracion del equipamiento gﬁ'rollo de las practicas expeyimentales en la
(\ L N U=\ <\
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ensefianza, la organizacion de los espacios de almacenamiento de los equipos, el
acompafiamiento y ejecucién de acciones con el secretario coordinador, entre otras.

En referencia con la acciones de comunicacién institucional, es relevante sefialar que
desde el departamento se participa en diferentes proyectos que la institucidn sostiene para
fomentar el vinculos con la sociedad y otras instituciones, como: proyectos de articulacion
entre niveles (NEXOS), pasantias educativas y actividades de divulgacion (JUPA, Reafirmando
Vocaciones, Feria del Libro, viajes para difundir carreras en la zona, etc.), participacion en las
comisién de difusién y divulgacion. Es vélido remarcar el trabajo sostenido y comprometido
de docentes, graduadas - becarias para generar un medio de comunicacién en las redes
sociales “fisicadifusion”.

Es importante mencionar que todos los docentes efectivos® participan en actividades
de gestién, como se sefialé en el cuadro |, en diferentes funciones como: Director, Secretario
de Asuntos Académicos, Secretario Coordinador, Consejeros departamentales (titulares y
suplentes), Miembros titulares y suplentes de diversas Comisiones Curriculares Permanentes,
entre otros.

Nuevamente, el insuficiente plantel docente para cubrir las necesidades en la
ensefianza de grado incide en el desarrollo de actividades de administracion, gestion y
comunicacion institucional reflejdndose en debilidades como:

- Recursos humanos insuficientes para atender la diversidad de gestiones
administrativas que surgen en la institucién.

- Deficiencia para el mantenimiento y actualizacién de los espacios de comunicacion
(paginas, redes sociales) institucional.

- Lentificacion para concretar los procesos administrativos que se plantean en la
institucion.

En sintesis, se reconoce como fundamentales las acciones desarrolladas referidas a la
administracion del departamento, por lo que se requiere sostenerlas y valorizarlas. Como asi
también, incentivar el proceso de comunicacién entre los distintos integrantes. Se pretende
promover dentro del departamento, un ambito de trabajo cordial, donde las acciones
favorezcan a crear vinculos e intercambios de ideas plurales, donde se privilegien las buenas

présticas y valores humanos, se tengan en cuenta todas las opiniones dentro de un marco de

respeto y valoracion, generando &mbitos propicios donde sus integrantes puedan

desarrollarse de manera personal y profesional.
3 incluidos los de reciente in‘ori\o/r;c;n a lg planta: /
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Nuevamente, el poder aumentar la planta de docente efectiva con dedicacién
exclusiva y/o semi exclusiva potenciaria el desarrollo de estas acciones y generaria
oportunidades de diversificar los candidatos a los cargos electivos de gestién.

ANEXO

Planta docente efectiva
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