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VISTO las Resoluciones del Consejo Directivo Nro. 144/05, 179/05 y
147/08, por la que se establecen el Organigrama y Estructura Funcional de la
Facultad de Ciencias Exactas, Fisico-Quimicas y Naturales y la nueva
propuesta para su modificacion presentada por el Decanato de la misma; y

CONSIDERANDO:

Que dicha propuesta se refiere al Organigrama de Gestion de la
Facultad.

Que por la necesidad de que la normativa vigente se ajuste a la
evolucidn de las diversas actividades académico-administrativas de la Facultad,

Que por la importancia y el crecimiento de las actividades desarrolladas
en materia de vinculacién y extension en la Facultad se hace necesario
cambiar el rango de la Subsecretaria de Extension a Secretaria de Extension, y
el Centro de Ensefianza de las Ciencias a Subsecretaria de Vinculacion
Educativa.

Que por la necesidad de reorganizar las funciones que se desarrollan en
la Secretaria Técnica, se elimina la Subsecretaria de Planificacion, y se crea la
Subsecretaria Técnica y la Subsecretaria de Seguridad y Ambiente Laboral.

Que se revisaron y redefinieron las funciones de todas las areas en base
a las necesidades que surgen del crecimiento de la Facultad

Que el Decanato propone la incorporacién de otros claustros, ademas
del docente, puedan ocupar algunos cargos de gestion de la Facultad.

Que tanto el cargo de Secretario Técnico de la Facultad, como asi
también los cargos de Subsecretario Técnico y Subsecretario de Seguridad y
Ambiente Laboral, puedan ser ocupados por un Docente o por un No docente
de la Facultad.

Que el cargo de Subsecretario de Asuntos Estudiantiles pueda ser
ocupado por un Docente o un Graduado de la Facultad.

Que de reiterados informes de Auditoria Interna de la Universidad, surge
la observacion de que el Registro de Alumnos debe poseer una uUnica
dependencia, por esta razén solo dependera de la Direccion General
Administrativa.

Que en consecuencia resulta procedente establecer un nuevo
Organigrama que contemple las modificaciones realizadas en la estructura
funcional de la Facultad.
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Que se cuenta con el despacho de la Comisiéon de Interpretacion y
Reglamento de este Consejo.

Por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Articulo 32 del
Estatuto de la Universidad Nacional de Rio Cuarto.

EL CONSEJO DIRECTIVO
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS,
FISICO QUIMICAS Y NATURALES
RESUELVE:

ARTICULO 1ro. Aprobar el TEXTO ORDENADO DE LA ESTRUCTURA
ACADEMICO-ADMINISTRATIVA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
EXACTAS, FiSICO-QUIMICAS Y NATURALES que se detalla como ANEXO
de la presente, con vigencia a partir de la fecha.

ARTICULO 2do.- Dejar sin efecto las Resoluciones Nro. 144/05 Nro 179/05 y
147/08 del Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Exactas, Fisico-
Quimicas y Naturales y toda otra normativa que se contraponga o contrarie lo
dispuesto en la presente.

ARTICULO 3ro.- Registrese, comuniquese. Tomen conocimiento las Areas de
competencia. Cumplido, archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO DE ESTA
FACULTAD, A LOS DOCE DIAS DEL MES DE MARZO DEL ANO DOS MIL
QUINCE.

RESOLUCION Nro.: O O j_ {
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ANEXO
ESTRUCTURA ACADEMICO-ADMINISTRATIVA DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS EXACTAS, FiSICO-QUIMICAS Y NATURALES

La estructura académico-administrativa de la Facultad de Ciencias
Exactas, Fisico-Quimicas y Naturales contempla cinco Secretarias
dependientes del Decanato: Secretaria Académica, Secretaria Técnica,
Secretaria de Postgrado, Secretaria de Investigacion y Secretaria de
Extension.

Esta organizacion se establece a fin de cumplir con la mision de la
Facultad, que es constituirse en una institucion de referencia nacional en lo
concerniente a la ensefianza, investigacion y transferencia de la ciencia
teniendo presente sus valores y objetivos expresados en la Resolucién CD
264/99;

Los Valores que la guian son:

> La equidad en el acceso al conocimiento.
> La responsabilidad y la libertad academica.
> La honestidad y calidad intelectual.

> La solidaridad entre sus miembros.

> El respeto a la diversidad de pensamientos.

Los Objetivos de la Facultad son:

> Capaz de atraer y formar buenos estudiantes.

> Innovadora en sus métodos de ensefianza.

> Comprometida con la educacion democratica y solidaria de los
ciudadanos.

> Con una programacién de postgrado de calidad, vinculada a las
necesidades y demandas de la sociedad y generadora de nuevas
posibilidades.

» Con investigacion consolidada, desarrollando éreas estratégicas vy
apoyando a grupos emergentes.

> Que se constituya en un centro reconocido internacionalmente y que

propicie el intercambio y la movilidad de su personal y alumnos.
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» Con una gestion transparente, eficaz y orientada al servicio de toda su
comunidad. .

» Con una planificacién a mediano y largo plazo.

» Dotada de espacios, equipamientos e infraestructuras adecuadas para
las tareas de docencia, investigacion y transferencia.

» Con sistemas de informacién y comunicacion efectivos.

» Con un sistema de financiacion bien definido, adecuado a sus

necesidades y que permita el logro de sus objetivos.

Se tendera a conectar las actividades de grado, postgrado, investigacion
transferencia y vinculacion, como actividades integradas y complementarias,
que tienen como objetivo estratégico la formacion de de los estudiantes de la
Facultad.
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1. SECRETARIA ACADEMICA

El Secretario Académico es un docente de la Facultad de Ciencias
Exactas, Fisico-Quimicas y Naturales, designado por el Decanato, con acuerdo
del Consejo Directivo.

Forman parte de esta Secretaria: la Subsecretaria de Asuntos
Estudiantiles, la Subsecretaria de Vinculacién Educativa, el Area Ingreso vy el
Area de Asesoramiento Pedagégico.

La Secretaria Académica cuenta con el asesoramiento de las
Comisiones Curriculares Permanentes en lo referido a seguimiento,
implementacion, evaluacion y ajustes de los planes de estudios de la Facultad
y trabajara en forma coordinada con los Secretarios de Asuntos Académicos de
los distintos Departamentos.

Para llevar adelante sus funciones trabaja en colaboraciéon con el
Registro de Alumnos de la Facultad.

FUNCIONES

Son funciones de la Secretaria Académica:

- Asegurar el correcto desarrollo de las carreras que se imparten en la
Facultad.

- Realizar relevamientos académicos de manera permanente.

- Organizar y/o supervisar la elaboracion e implementacion del Proyecto de
Ingreso a las carreras que se imparten en la Facultad.

- Supervisar la gestion de los proyectos de transferencia, vinculacion y
articulacion con los otros niveles educativos y otro subsistema de Educacion
Superior.

- Co-gestionar los proyectos de articulacion y de movilidad con otras
Universidades )

- Coordinar el seguimiento continuo y la evaluacién de los planes de estudio,
para identificar y solucionar las dificultades que se presentan.

- Representar a la Facultad en el Consejo Académico de la Universidad.

- Actuar como Secretaria de la Comision de Ensefianza del Consejo Directivo.

- Coordinar actividades extracurriculares, tales como charlas, conferencias,
seminarios de formacion general y cursos o seminarios de caracter cientifico.

- Supervisar la coordinacion de la distribucion de horarios y aulas para el
dictado de las asignaturas.

- Coordinar las Comisiones de Acreditacion de Carreras.

- Oftras funciones académicas que surjan eventualmente o que solicite el
Decano.

1.1. SUBSECRETARIA DE ASUNTOS ESTUDIANTILES

El Subsecretario de Asuntos Estudiantiles es un docente o un graduado
de la Facultad de Ciencias Exactas, Fisico-Quimicas y Naturales, designado
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por el Decanato, con acuerdo del Consejo Directivo. La Subsecretaria de
Asuntos Estudiantiles depende de la Secretaria Académica.

-

FUNCIONES

Son funciones de la Subsecretaria de Asuntos Estudiantiles:

- Actuar como un canal de comunicacién entre el estudiante y la estructura de
conduccidn y coordinaciéon académica de la Facultad de Ciencias Exactas,
Fisico-Quimicas y Naturales.

- Dialogar personalmente y virtualmente con el estudiante o su representante
(consejeros alumnos, delegado por curso, centro de estudiantes) tendiendo
a resolver, encauzar o derivar hacia otras instancias de la Facultad o
Universidad las diversas situaciones problematicas planteadas, debidas a
cambios en la curricula de los planes de estudio, transicién entre los mismos;
desempefio curricular; circunstancias socioecondémicas, etc.

- Generar diagnoésticos que permitan tomar medidas académicas destinadas a
evitar eventuales distorsiones que se presenten en el proceso academico-
administrativo, tanto en la etapa de ingreso como en la de permanencia de
nuestros estudiantes.

- Participar en el seguimiento continuo y la evaluacion de los planes de
estudio, para identificar y solucionar las dificultades que se presentan.

- Coordinar las prestaciones académicas con las otras Facultades, confiriendo
a la citada actividad de ensefianza un marco académico general que tienda
a optimizar, mediante la unificacion de criterios, los esfuerzos organizativos
individuales de cada docente.

- Coordinar la distribucién de horarios y aulas para el dictado de las
asignaturas.

- Otras funciones eventuales que le solicite el Secretario Académico

1.2. SUBSECRETARIA DE VINCULACION EDUCATIVA

El Subsecretario de Vinculacion Educativa es un docente de la Facultad
de Ciencias Exactas, Fisico-Quimicas y Naturales, designado por el Decanato,
con acuerdo del Consejo Directivo. La Subsecretaria de Vinculacion Educativa
depende de la Secretaria Académica. Es el area responsable de la vinculacion
educativa de la Facultad con instituciones educativas de otros niveles de
educacion, del otro subsistema de Educacién Superior y otras universidades.

FUNCIONES

Son funciones del Subsecretario de Vinculacién Educativa:
- Fortalecer y desarrollar los vinculos institucionales con instituciones
educativas de otros niveles, con el otro subsistema dée Educacion Superior y
con el area académica de otras universidades respetando los canales
organicos de cada institucion, teniendo en cuenta posibilidades y demandas
que surjan de estos vinculos.
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Establecer vinculos y lineamientos de trabajo conjunto con los distintos
organismos dependientes del Ministerio de Educacion de la Provincia de
Coérdoba.

Mantener un fluido contacto con escuelas estatales y privadas de la region,
de los distintos niveles educativos y con institutos de formacion docente
estableciendo convenios de vinculacion y protocolos de trabajo.

Arbitrar los medios necesarios para lograr la maxima difusion posible de las
actividades de vinculacion académica de la Facultad, dentro del ambito de la
Universidad Nacional de Rio Cuarto, y fuera de él, alcanzando todos los
niveles educativos de la ciudad y de la region.

Desarrollar actividades de asesoramiento, cuando este sea requerido, en
aquellas cuestiones tendientes a mejorar la ensefianza de las Ciencias
Exactas y Naturales.

Contribuir con la mejora de la ensefianza de las ciencias en las escuelas de
nivel Inicial, primario y secundario, e Institutos de Formacién Docente de
nuestra region a través del trabajo colaborativo y de diferentes estrategias de
accion, teniendo en cuenta nuestro aporte como una alternativa valida para
este objetivo y las demandas que surjan del medio.

Generar mecanismos de evaluacion de las acciones propuestas.

Generar criterios de diagnésticos a fin de proponer actividades.

Co-gestionar los proyectos de movilidad de estudiantes de nuestra Facultad
con otras Universidades Nacionales e internacionales.

Otras funciones eventuales que le solicite el Secretario Académico

1.3. AREA DE INGRESO

El Area de Ingreso depende de la Secretaria Académica y de la

Subsecretaria de Asuntos Estudiantiles. Sera coordinada por un docente
designado por el Decanato, con acuerdo del Consejo Directivo.

FUNCIONES

Son funciones del Area de Ingreso:

Elaborar conjuntamente con el equipo de Secretaria Académica el proyecto
de ingreso a la Facultad.

Definir con los coordinadores las actividades y acciones a realizarse durante
el ingreso.

Coordinar las actividades de los docentes asignados al ingreso.

Organizar la implementacion y el seguimiento de las actividades de ingreso
dirigidas a los alumnos.

Analizar y evaluar los resultados de todo el proceso y confeccionar informes
parciales de cada una de las etapas y el informe final.

Realizar un seguimiento de los ingresantes durante el primer afio de
carrera.

Generar propuestas de accion que favorezcan la permanencia de los
alumnos ingresantes.
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- Coordinar e implementar actividades de tutorias conjuntamente con la
Asesoria Pedagogica.
- Otras funciones eventuales que le solicite el Secretario Académico.

1.4. AREA DE ASESORAMIENTO PEDAGOGICO

El Area de Asesoramiento Pedagdgico dependera de la Secretaria
Académica, quien desempefie en esta area debera tener formacion
pedagogica.

FUNCIONES

Son funciones del Area de Asesoramiento Pedagdgico:

- Asesorar la Secretaria Académica, las Subsecretarias y Areas de la misma
en todo lo relacionado a temas pedagdgicos y curriculares.

- Asesorar las Comisiones Curriculares Permanentes en la revision curricular
de los planes de estudio de las distintas carreras de la Facultad.

- Apoyar y asesorar en las tareas de aprendizaje de los estudiantes de la
Facultad.

- Asesorar y asistir pedagogicamente a los docentes de la Facultad.

- Generar proyectos de cursos, seminarios, talleres y otras actividades de
capacitacion docente, en aspectos pedagogico-didacticos, que deberan ser
presentados al Consejo Directivo, a través de la Secretaria Académica.

- Supervisar Programas de asignaturas a solicitud de la Secretaria
Académica.

- Otras funciones que se requieran de la Secretaria Académica.

1.5. COMISIONES CURRICULARES PERMANENTES

Las Comisiones Curriculares Permanentes son 6rganos colegiados de
caracter asesor y consultivo de la Secretaria Académica en lo referido al
seguimiento, evaluacion permanente y propuestas de ajuste de los planes de
estudio de las carreras de la Facultad.

Caracteristicas:

- Las Comisiones Curriculares Permanentes (CCP) se conforman por carrera.

- Estan constituidas por un minimo de 4 (cuatro) docentes de distintas areas
de conocimiento en funcion del perfil de la carrera, al menos dos deben
pertenecer al Departamento que administra el dictado, 2 (dos) estudiantes
que tengan aprobado al menos el 50% de la carrera y 1 (un) graduado.

- Los docentes miembros de las CCP seran designados por el Consejo
Directivo a propuesta de los distintos Consejos Departamentales.

- Cada CCP debera tener un Coordinador, el mismo sera designado por el
Consejo Directivo a propuesta de la Secretaria Académica de la Facultad, la
cual seleccionaré el postulante a Coordinador del conjunto de docentes de la
CCP propuestos por el Consejo Departamental correspondiente.

C I
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Las CCP cuentan con la representacion activa de los estudiantes. Dichos
representantes deberan presentar listas conformadas por dos titulares y dos
suplentes, los que deben contar con al menos cinco avales. Tendran
derecho a elegir, avalar listas y ser elegidos todos los alumnos efectivos de
la carrera. La Secretaria Académica instrumentara el llamado a elecciones.
Los Consejos Departamentales propondran un graduado como titular y uno
como suplente. Al menos uno de ellos no debera tener lugar de trabajo en Ia
Universidad Nacional de Rio Cuarto ni ningun vinculo con la misma.

Los miembros docentes y estudiantiles de las CCP duraran 2 (dos) afios en
sus funciones.

La Secretaria Académica, la Subsecretaria de Asuntos Estudiantiles y el
Coordinador de la CCP podran consultar a especialistas segun las
necesidades curriculares.

Las CCP pueden ser convocadas por cualquiera de sus integrantes y en
cualquier momento para analizar y evaluar problematicas puntuales y
coyunturales de los planes de estudio de la Facultad.

Las CCP deben informar, consultar y/o asesorar a la gestion departamental
que representan, sobre problematicas curriculares y académicas que se
derivan de la implementacion de los respectivos planes de estudio.

FUNCIONES

Son funciones de las Comisiones Curriculares Permanentes:

Realizar la evaluacion y seguimiento continuo de los planes de estudios
(Anexo IV, Res. C. S. 148/03).

Identificar, en conjunto con la Subsecretaria de Asuntos Estudiantiles,
dificultades en la implementacién de los planes de estudio, analizarlas y
asesorar a la Secretaria Académica en la resolucion de las mismas.

Analizar y modificar el sistema de correlatividades en funcién de las
necesidades y los cambios en cada plan de estudio.

Receptar, en conjunto con la Subsecretaria de Asuntos Estudiantiles,
situaciones académicas particulares de estudiantes para cursar y rendir
asignaturas fuera de las pautas fijadas en el plan de estudio, asesorando a
la Secretaria Académica en la resolucién de dichas situaciones.

Revisar los programas de las asignaturas segun los contenidos minimos,
objetivos y perfiles fijados por los planes de estudio de las distintas carreras.
Analizar propuestas y nuevos criterios de evaluacion para distintas
asignaturas en funcioén del perfil de formacion de cada carrera.

Evaluar y proponer criterios académicos para los planes de estudio en
cuanto a: fases de transicion en la implementacion de los mismos; cambios
de contenidos; trayectos curriculares nuevos, materias optativas, etc.; y
asesorar a la Secretaria Académica acerca de la aceptacion o no de las
propuestas.

Analizar las propuestas de nuevos planes de estudio o modificaciones de los
planes vigentes. Estas propuestas pueden ser elaboradas por las CCP o por
Comisiones ad hoc designadas por el Consejo Directivo a propuesta de la

s
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Secretaria Académica. Dichos planes de estudio deberan elaborarse de
acuerdo a las Resoluciones vigentes. .

Colaborar en las evaluaciones cuantitativas y cualitativas de los planes de
estudio en funcion del tipo de carrera (Licenciaturas, Profesorados y
Tecnicaturas).

Formar parte de las Comisiones de Acreditacion de Carreras.

Informar y articular permanentemente a solicitud de la Secretaria Académica
o Direccién de Departamento, criterios y procedimientos para coordinar
innovaciones curriculares en los planes de estudio.

1.6. REGISTRO DE ALUMNOS

El Registro de Alumnos depende administrativamente de la Direccién General
Administrativa de la Facultad.

Asesora a la Secretaria Académica en aspectos relacionados con los
Estudiantes.

FUNCIONES

Son funciones del Registro de Alumnos:

Planificar, conducir y ejecutar las acciones pertinentes al cumplimiento del
proceso de inscripcion de aspirantes al ingreso.

Atender y orientar a los estudiantes acerca de dudas e inquietudes
referentes a aspectos administrativos-académicos.

Tramitar reinscripcion, readmisiones y censo de los estudiantes.

Mantener actualizado el registro informatico vigente en lo referido a datos
personales y académicos de estudiantes, como asi también de docentes
responsables de asignaturas.

Realizar las gestiones correspondientes para la implementacion de los
examenes en los turnos regulares y especiales fijados por calendario
académico. '

Controlar y actualizar el registro de los planes de estudios en el sistema
informatico vigente.

Realizar el control y la incorporacion de datos académicos al sistema
informatico (materias optativas, equivalencias entre planes de estudio,
examenes finales, etc.)

Confeccionar resoluciones que definen los datos académicos del estudiante
(equivalencias, Trayectos Curriculares, viajes de estudios transdisciplinarios,
etc.)

Verificar y dar tramite a los expedientes de los estudiantes que soliciten
equivalencias.

Tramitar todo lo relacionado a programas de asignaturas (recepcion, archivo,
legalizacion y envio de los programas de asignaturas de apoyo a otras
Facultades).

Diligenciar expedientes de convalidacion de titulos de universidades
extranjeras.
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- Controlar, revisar y expedir constancias, certificados de estudios a los
estudiantes efectivos, estudiantes vocacionales, certificados analiticos
parciales y analiticos finales.

- Colaborar con la Secretaria Académica y la Subsecretaria de Asuntos
Estudiantiles.

- Apoyar administrativamente a la Secretaria Académica.

2. SECRETARIA TECNICA

El Secretario Técnico es un docente o no docente de la Facultad de
Ciencias Exactas, Fisico-Quimicas y Naturales designado por el Decanato, con
acuerdo del Consejo Directivo.

Forman parte de esta Secretaria: la Subsecretaria Técnica, la
Subsecretaria de Seguridad y Ambiente Laboral, el Area de Comunicacién y el
Area de Programacion Informatica y Estadistica. Ademas, cuenta con el apoyo
y asesoramiento de la Comision Técnica Asesora.

Para llevar adelante sus funciones trabaja en colaboracion con la
Direccion General Administrativa de la Facultad.

FUNCIONES

Son funciones de la Secretaria Técnica:

- Asistir al Decano en la planificacién, coordinacion, direccién y ejecucion de
programas y proyectos relativos a la gestion financiera y patrimonial de la
Facultad

- Supervisar y controlar la ejecucién presupuestaria de la Facultad.

- Asumir la responsabilidad contable delos Fondos Rotatorios de la Facultad.

- Gestionar y supervisar el mantenimiento y la actualizacion de la Planta
Docente y No Docente (designaciones, contratos, licencias, comisiones de
servicio). :

- Supervisar el personal administrativo, técnico y de servicios.

- Actuar como Secretario de la Comision de Interpretacion y Reglamento del
Consejo Directivo de la Facultad.

- Gestionar ante la Direccion de Asuntos Juridicos de la UNRC.

- Coordinar la Comisién Técnica Asesora, constituida por los Secretarios
Coordinadores de los Departamentos.

- Supervisar las compras de la Facultad, y con la colaboracion de la
Subsecretaria Técnica y la Subsecretaria de Seguridad y Ambiente Laboral,
debe: relevar las necesidades de bienes, insumos y servicios, planificar su
adquisicion, realizar los procesos administrativos correspondientes, vy
controlar el proceso de adquisicion.

- Gestionar y supervisar todo lo relacionado con la Infraestructura de la
Facultad, y con la colaboracién de la Subsecretaria Técnica y la
Subsecretaria de Seguridad y Ambiente Laboral, debe: realizar el
relevamiento de las condiciones y necesidades de infraestructura, y
documentarlas, planificar acciones para nuevas obras, refaccion vy
mantenimiento de la ipfraestructura y realizar el seguimiento de |
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actividades relacionadas, gestionar recursos a fin de obtener financiamiento
para infraestructura.

- Gestionar y coordinar el mantenimiento del equipamiento cientifico-técnico e
informatico patrimoniado en la Facultad. Con la colaboracién de la
Subsecretaria Técnica y la Subsecretaria de Seguridad y Ambiente Laboral,
debe realizar el relevamiento de los equipos, gestionar el mantenimiento y
reparacion de los mismos.

- Otras funciones eventuales encomendadas por el Decanato.

Universidad Nacional de Rio Cuarto
Facultad de Ciencias Exactas, Fisico-Quimicas y Naturales

2.1. SUBSECRETARIA TECNICA

La Subsecretaria Técnica depende de la Secretaria Técnica de la Facultad.

El Subsecretario Técnico es un docente o no docente de la Facultad de
Ciencias Exactas Fisico-Quimicas y Naturales designado por el Decanato, con
acuerdo del Consejo Directivo.

FUNCIONES

Son funciones de la Subsecretaria Técnica:

- Asistir al Secretario Técnico en todas las funciones que el mismo le asigne.

- Supervisar y coordinar el Area de Programacion Informatica y de Estadistica.

- Supervisar, coordinar y proponer acciones vinculadas a mantener
actualizada la red informatica de la Facultad.

- Colaborar en las tareas relacionadas a la Infraestructura.

- Colaborar en las tareas relacionadas al mantenimiento de equipamiento.

- Garantizar el mantenimiento del digesto.

- Actuar como secretario de actas del Consejo Directivo.

- Otras funciones eventuales que le asigne el Secretario Técnico.

2.2. SUBSECRETARIA DE SEGURIDAD Y AMBIENTE LABORAL

La Subsecretaria de Seguridad y Ambiente Laboral depende de la Secretaria
Técnica de la Facultad.

El Subsecretario de Seguridad y Ambiente Laboral es un docente o no docente
de la Facultad de Ciencias Exactas Fisico-Quimicas y Naturales designado por
el Decanato, con acuerdo del Consejo Directivo.

FUNCIONES

Son funciones de la Subsecretaria de Seguridad y Ambiente Laboral:

- Asesorar y orientar a las Autoridades de la Facultad sobre estrategias y
tacticas relacionadas a seguridad y medio ambiente, para atender los
asuntos institucionales con mas eficiencia y efectividad.

- Promover vy vigilar el cumplimiento a la normativa referida a higiene y
seguridad y medio ambiente en el &mbito de la Facultad.

- Coordinar y dar informacion oportuna sobre los aspectos administrativos y
técnicos normativos relacionados a su campo de competencia.
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- Coordinar con el Area de Comunicacion la divulgacion en los distintos
medios, de actividades que estén relacionadas con los planes, programas y
proyectos relativos a la higiene y seguridad y medio ambiente en el ambito
de la Facultad.

- Promover y respaldar la investigacion en los aspectos de higiene, seguridad
y medio ambiente, fomentando la participacion estudiantil.

- Evaluar desde el punto de vista de la seguridad y el medio ambiente
cambios en infraestructura (obras nuevas, ampliacion, modificacion de
obras existentes) y proponer proyectos.

- Gestionar y supervisar las actividades relacionadas con la seguridad interna
de la Facultad y el control de la misma.

- Coordinar la interaccion con las Areas de la Universidad relacionas a
Higiene, Seguridad y Medio Ambiente.

- Gestionar las compras de la Facultad, coordinando con los secretarios
coordinadores de las dependencias y las areas administrativas de la
facultad.

- Colaborar en las tareas relacionadas al mantenimiento de equipamiento, en
particular a lo vinculado a la higiene y seguridad laboral.

- Otras funciones eventuales que le asigne el Secretario Técnico.

2.3. AREA DE COMUNICACION

El Area de Comunicacion depende de la Secretaria Técnica.
FUNCIONES
Son funciones del Area de Comunicacion:
a) Comunicacion y Promocion

- Coordinar acciones orientadas a promover la participacién activa de los
docentes en el debate de temas de importancia nacional y regional con las
areas centrales de la Universidad, dedicadas a esta tematica.

- Articular con los distintos Departamentos y con los Centros o Programas
multidisciplinarios, una programacion comun y coordinada de la promocion
de las carreras de la Facultad y de las actividades de divulgacion cientifica
que se realizan.

- Lograr que la Facultad tenga una mejor y mayor cobertura en los medios de
comunicacién social buscando fortalecer y mejorar su imagen publica.

- Difundir las actividades de las Secretarias y Departamentos de la Facultad
para lograr una mayor difusién de sus actividades.

- Mejorar los canales de comunicacién internos, en particular el flujo de
informacion generado desde el Decanato y el Consejo Directivo, y promover
eventos que permitan acentuar el contacto personal entre miembros de la
comunidad universitaria.

- Evaluar y mantener actualizada la pagina web de la Facultad.
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b) Imagen Institucional

- Uniformar aspectos de imagen institucional en los actos académicos y
cualquier otro instrumento divulgativo o publicitario utilizado por la Facultad.

- Definir y coordinar un plan de comunicacion institucional que permita dar a
conocer los fines y actividades de la Facultad.

- Articular las actividades antes citadas con el area Central de Comunicacion
Institucional de la Universidad.

2 4. AREA DE PROGRAMACION INFORMATICA Y ESTADISTICA

El Area de Tecnologias de la Informacion Programacion Informatica y
Estadistica depende de la Secretaria Técnica de la Facultad, a través de la
Subsecretaria Técnica.

FUNCIONES

- Analizar y estudiar los procedimientos en uso para la ejecucion de tareas
académico-administrativas de la Facultad, con el fin de realizar un
diagnostico adecuado, para detectar debilidades en los sistemas y realizar
las mejoras pertinentes.

- Desarrollar sistemas informaticos que favorezcan el manejo de datos
académicos de grado y postgrado, de investigacion, extension, transferencia,
y gestion, segln las necesidades de las distintas Secretarias y Areas,
acordadas con el Decanato de la Facultad.

- Coordinar los sistemas informaticos de la Facultad con los sistemas del Area
Central de la Universidad y sistemas externos.

_ Recabar los datos de funcionamiento de las distintas Secretarias y Areas,
realizar los analisis estadisticos de los mismos, y organizar los mismos en
informes que seran aportados al Decanato de la Facultad, con el objeto de
favorecer la toma de decisiones.

- Capturar y analizar datos de actividades de docencia, investigacion,
transferencia, gestion (elaboracion de manuales de procedimiento y gestion,
generacién y mantenimiento de bases de datos).

- Intervenir en las gestiones relacionadas al relevamiento y adquisicion de
equipamiento informatico para la Facultad.

_ Brindar asesoramiento técnico a las distintas areas de la Facultad que lo
requieran.

- Instalar, mantener y monitorear la red de datos.

. Gestionar la conexién a internet de la Facultad y mantener todos los
dominios delegados.

- Controlar y asegurar la informacion en la red.

- Instalar y mantener el correo y las listas de distribucion.

- Configurar equipos informaticos de docentes, no docentes, becarios y
externos que desarrollan tareas en la facultad.

- Administrar las conexiones inalémbricas de la facultad.
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- Administrar las conexiones de red de la sala de posgrado y brindar soporte
técnico cuando se requiere.

2.5. DIRECCION GENERAL ADMINISTRATIVA DE LA FACULTAD

Son funciones de la Direccion General Administrativa de la Facultad:

- Organizar, coordinar y controlar las tareas del personal administrativo del
Decanato, personal administrativo del registro de alumnos, personal
administrativo de las Secretarias del Decanato, personal administrativo de
los Departamentos de la Facultad, personal de servicios generales.

- Controlar todo lo relacionado con tramites administrativos de los técnicos de
los Departamentos y del administrador de la red informatica, como de todo
otro personal no docente de la Facultad.

- Asesorar administrativamente a las autoridades de la Facultad en la
preparacion, ejecucion y control de programas y proyectos destinados a
concretar las politicas y los planes de conduccion.

- Realizar las tareas administrativas que se llevan a cabo en la Facultad.
Receptar documentacién, ordenar y archivar documentacion, realizar la
apertura y seguimiento de expedientes, elaborar resoluciones Decanales y
del Consejo Directivo, entre otras tareas, referidas a procedimientos de
organizacion de la Facultad (organigrama, creacién de areas, reglamentos),
contratos, designaciones, planes institucionales, planes e informes de la
carrera docente, reconocimiento de actividades docentes, adscripciones
(solicitudes, renovaciones, renuncias, suspensiones), pasantias educativas y
de estudiantes y profesores externos, licencias, comisiones de servicio,
cursos, jornadas, Olimpiada, trayectos curriculares, equivalencias,
convenios, protocolos, etc.

- Mantener actualizada la planta docente.

- Mantener bases de datos.

- Mantener el digesto.

- Elaboracion de solicitudes de factibilidad presupuestaria.

- Tramitar concursos (apertura, plazos, publicacion, notificacion, etc.).

- Tramitar notificaciones de resoluciones.

- Tramitar la ejecucién presupuestaria (caja chica).

- Tramitar viaticos.

- Tramitar asuntos relacionados al Decanato, las Secretarias y el Consejo
Directivo.

- Realizar las tareas administrativas generadas de la relacion con las
Secretarias del Rectorado y demas Facultades.

- Tramitar contratos y designaciones.
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2.6. COMISION TECNICA ASESORA

La Comision Técnica Asesora es una de las comisiones del Decanato de
la Facultad. Esta constituida por el Secretario Técnico de la Facultad y por los
Secretarios Coordinadores de los Departamentos. La comisién es coordinada
por el Secretario Técnico.

FUNCIONES
Son funciones de la Comision Técnica Asesora:

- Coordinar actividades vinculadas con:
- Presupuesto.
- Obras e infraestructura.
- Mantenimiento y reparacion de equipamiento.
- Red de comunicacion informatica.
- Realizar cualquier otra actividad relacionada que el Decanato le asigne.

3. SECRETARIA DE POSTGRADO

El Secretario de Postgrado es un docente de la Facultad de Ciencias
Exactas, Fisico-Quimicas y Naturales, designado por el Decanato, con acuerdo
del Consejo Directivo. Forma parte de la Secretaria de Posgrado, la
Subsecretaria de Posgrado.

FUNCIONES
Son funciones del Secretario de Postgrado:

- Implementar las politicas de ensefianza de postgrado generadas por el
Consejo Directivo y el Decanato de la Facultad.

- Representar a la Facultad ante el Consejo Académico de Postgrado de la
Universidad e informar de sus acciones al Decanato y Consejo Directivo de
la Facultad.

- Atender los asuntos vinculados con la admisién, permanencia y egreso de
los estudiantes de postgrado de la Facultad.

- Coordinar las actividades de ensefianza de postgrado con los directores de
las Juntas Académicas de las distintas carreras de la Facultad.

- Entender en el analisis e implementacion de cursos de postgrado de caracter
extracurricular.

- Analizar nuevas propuestas de Postgrado.

- Coordinar actividades de postgrado con otras Facultades.

- Coordinar las Comisiones de Acreditacion de Carreras.

- Otras tareas relacionadas que solicite el Decano
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3.1. SUBSECRETARIA DE POSTGRADO

El Subsecretario de Postgrado es un docente de la Facultad de Ciencias
Exactas, Fisico-Quimicas y Naturales, designado por el Decanato, con acuerdo
del Consejo Directivo.

FUNCIONES

Son funciones del Subsecretario de Postgrado colaborar con el Secretario de

Postgrado de la Facultad en:

- Implementacion de las politicas de ensefianza de posgrado generadas por el
Decanato y el Consejo Directivo,

- Asuntos vinculados con la admisién, permanencia y egreso de los
estudiantes de postgrado de la Facultad,

- Andlisis e implementacion de nuevas propuestas de Postgrado.

4. SECRETARIA DE INVESTIGACION

El Secretario de Investigaciéon es un docente de la Facultad de Ciencias
Exactas, Fisico-Quimicas y Naturales, designado por el Decanato, con acuerdo
del Consejo Directivo.

FUNCIONES
Son funciones del Secretario de Investigacion:

- Implementar y coordinar las politicas de investigacién generadas por el
Consejo Directivo y el Decanato de la Facultad.

- Representar a la Facultad ante el Consejo de Investigacién de la Universidad
Nacional de Rio Cuarto.

- Informar sus acciones al Decanato y Consejo Directivo de la Facultad.

- Informar y asesorar a los docentes-investigadores de la Facultad acerca de
las presentaciones correspondientes a distintas convocatorias de proyectos,
becas, etc.

- Actuar de nexo entre los docentes investigadores y la Secretaria de Ciencia
y Técnica de la UNRC, como asi también con organismos externos de
promocion cientifica.

- Representar a la Facultad en las instancias correspondientes que traten
tematicas relacionadas a organismos de financiamiento a proyectos de
investigacion y desarrollo nacionales e internacionales.

- Colaborar en la gestion de proyectos de investigacién, desarrollo y/o
transferencia nacionales e internacionales.

- ldentificar resultados transferibles dentro de los proyectos de investigacion
de la Facultad.

- Mantener actualizada las bases de datos correspondientes a proyectos de
investigacion, becarios, adscriptos, pasantes, ayudantias de investigacién
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- Otras funciones eventuales que le solicite el Decano.

5. SECRETARIA DE EXTENSION

El Secretario de Extension es un docente de la Facultad de Ciencias
Exactas, Fisico-Quimicas y Naturales, designado por el Decanato, con acuerdo
del Consejo Directivo.

Dependen de la Secretaria de Extension las areas de: Graduados y
Asuntos Profesionales y Transferencia Tecnoldgica.

FUNCIONES:
Son funciones del Secretario de Extension:

- Implementar y coordinar las politicas de extension generadas por el Consejo
Directivo y el Decanato de la Facultad. '

- Representar a la Facultad ante el Consejo de Extension de la Universidad
Nacional de Rio Cuarto.

- Informar sus acciones al Decanato y Consejo Directivo de la Facultad.

- Asesorar a los docentes-investigadores de la Facultad acerca de la
elaboracion y gestion de propuestas de convenios, protocolos, etc.

- Entender y supervisar la generacién de convenios y protocolos de trabajo
relacionados con diferentes actividades de vinculacion con el medio.

- Ser responsable del proyecto solidario de la Facultad.

- Reemplazar al Decano y Vicedecano en distintas instancias del Consejo
Social de la UNRC.

- Otras funciones eventuales que le solicite el Decano.

5.1 AREA DE GRADUADOS Y ASUNTOS PROFESIONALES

El Area de Graduados y Asuntos Profesionales depende de la Secretaria de
Extension.

FUNCIONES
Son funciones del Area de Graduados y Asuntos Profesionales:

- Implementar y mantener una base de datos de todos los graduados de la
Facultad.

- Generar canales de comunicacion con los egresados de la Facultad, que
permitan establecer un vinculo continuo con los mismos.

- Difundir los perfiles profesionales de nuestros egresados en el sector
académico — productivo

- Crear una bolsa de trabajo y coordinar entrevistas para la insercion en el
mercado laboral de nuestros graduados.

- Promover la realizacidon de jornadas, talleres, cursos de capacitacion
destinados a la actualizacién de los graduados.
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- Fomentar la realizacion de foros de discusion destinados a la consolidacion y
actualizacion del perfil del egresado, para lograr correspondencia con la
demanda del sector productivo. )

- Otras funciones eventuales que le solicite el Secretario de Extension

5.2 AREA DE TRANSFERENCIA TECNOLOGICA

El Area de Transferencia Tecnoldgica depende de la Secretaria de Extension.
FUNCIONES
Son funciones del Area de Transferencia Tecnologica:

- Entender y supervisar lo relativo a la generacion de convenios y protocolos
de trabajo a nivel nacional e internacional.

- Identificar resultados transferibles dentro de los proyectos de investigacion y
extension de la Facultad.

- Identificar situaciones de demanda externa.

- Generar circuitos dinamicos de transferencia para la promocion de nuestra
oferta cientifica, tecnoldgica y de servicio.

- Articular con empresas y organismos oficiales para realizar transferencia
tecnologica y de conocimientos.

_ Actualizar los servicios a terceros que ofrece la Facultad.

- Analizar el ingreso de recursos propios provenientes de los servicios a
terceros y transferencia tecnolégica, con el objeto de generar estudios de
demanda.

. Gestionar todo lo referente a los seguros de accidentes personales de
alumnos, becarios, docentes y profesionales de la Facultad.

_ Gestionar todo lo relativo a las Pasantias y Practicas Profesionales
curriculares y extracurriculares de las carreras de grado de la Facultad.

- Otras funciones eventuales que le solicite el Secretario de Extension.
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